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Konzeption Haus fiir Kinder, Schaftlach

Vorwort

Liebe Kita-Eltern,

wir freuen uns, Ihr Kind in unserer Kindertagesstatte willkommen zu heifSen. Gerne wollen wir
Ihnen bei der Erziehung, Bildung und Betreuung lhres Kindes zur Seite stehen.

Sie vertrauen uns Ihr Kind mehrere Stunden taglich an und méchten deshalb gerne wissen, wie wir
Ihr Kind betreuen.
In dieser Konzeption haben wir fir Sie alle wichtigen Informationen zusammengestellt.

Als familienerganzende Einrichtung unterstitzt unser Haus flr Kinder durch ein breit gefachertes
Angebot an Entfaltungs- und Lernmaoglichkeiten die individuelle Entwicklung lhres Kindes. Dies ist
am besten moglich, wenn zwischen Eltern und padagogischem Personal ein standiger
Erfahrungsaustausch und eine aktive Zusammenarbeit stattfinden.

Wir wiinschen lhren Kindern,
Ihnen und uns eine schone Kita-Zeit!

Norbert Kerkel Magdalena Késtler
Burgermeister/ Trager Kita-Leitung mit Team
Barbara Schulz Helga Schneid

Stellvertretende Kita-Leitung Hort-Leitung




1. Leitsatz

Individualitit und doch Gemeirschaft
duwrch
Lachen, Lernen, Wachsen!

Das Kind steht mit seiner Einzigartigkeit im Mittelpunkt unserer gesamten Arbeit.

Durch ein wertschatzendes Miteinander schaffen wir eine Atmosphare der Geborgenheit und des
Vertrauens. Dieser Rahmen ermdglicht es den Kindern, durch Werte und Normen, sich zu einer
selbstverantwortlichen Persénlichkeit zu entwickeln.

2. Geschichte der Einrichtung

o 1990: Der Ruf nach einem Kindergarten fir die Schaftlacher Kinder wird lauter. Deshalb wird
vorerst in den Kellerrdumen der Grundschule Platz fiir zwei Gruppenraume geschaffen. Schon
in den Jahren zuvor fand jeweils eine Vormittags- und eine Nachmittagsgruppe in den
Raumlichkeiten statt.

o 1993: Eroffnung des Erika-Sixt-Kindergartens. Der Kindergarten verfligte zundchst tiber zwei
Gruppen und wurde von dem Unternehmer Hans Sixt als Erinnerung an seine verstorbene
Ehefrau Erika gestiftet.

o 2000: Der Kindergarten wird um eine dritte Gruppe erweitert. Hierfur wird ein Kellerraum
umfunktioniert.

o 2010: Die Kinderkrippe feiert an den Kindergarten angrenzenden Neubau Er6ffnung. Die
Einrichtung wird zur Erika-Sixt-Kindertagesstatte.

o 2013: In den freistehenden Raumlichkeiten der ehemaligen Grundschule Schaftlach haben 75
Kinder die Moglichkeit zum Mittagessen, Spielen und zur Hausaufgabenbetreuung. Die
Einrichtung wird zur SchuKiSchaWa (Schulkindbetreuung Schaftlach-Waakirchen). Die
Einrichtung wird insgesamt zum Haus fiir Kinder.

o 2019/2020: Ein Neubau schafft Platz fir vier Kindergartengruppen und der Umbau des
Altbestands drei Krippengruppen.

3. Rahmenbedingungen

3.1 Haus fiir Kinder

Die Kindertagesstatte steht unter der Tragerschaft der Gemeinde Waakirchen. Unser Haus fir
Kinder zeichnet sich durch gemeinsame Aktionen aus. Durch das teiloffene Konzept der Krippe und
des Kindergartens und dem offenen Konzept des Horts steht das regelmaRige Besuchen der
Bereiche untereinander den Kindern stets offen.

Derzeit gibt es 36 Krippen-, 100 Kindergarten- und 75 Hortplatze in unserer Kindertagesstatte.
Dariber hinaus ist es moglich, bis zu zwei Integrationsplatze in der Einrichtung zu vergeben, wenn




es die Voraussetzungen und das Platzkontingent zulassen. Die Einrichtung umfasst drei Gebadude,
die alle intern Uber die AuBenanlagen ohne Gefahrdung erreichbar sind.

Die Krippen- und Kindergartenkinder haben wahrend der Freispielzeiten immer die Moglichkeit,
den anderen Bereich zu besuchen und auch die Gartenzeit verbringen sie haufig zusammen. So
haben sie, je nach Kénnen, auch die Option, die dort angebotenen Aktivitaten mitzumachen.
Wahrend der Ferienzeiten werden Aktionen bereichsibergreifend geplant und durchgefiihrt, wie
zum Beispiel gemeinsame Picknicke, Ausfliige und Angebote.

Die Kinder der SchuKiSchaWa diirfen nachmittags Kindergarten oder Krippe besuchen, um dort die
Kleinen kennenzulernen, mit ihnen zu spielen und den Ablauf mitzuerleben.

Durch das offene Konzept profitieren die Kinder auch von den hausinternen Eingewdhnungen in
den jeweils nichsten Bereich (siehe Kapitel 12. Eingewéhnung und Ubergdnge). Die Kinder kennen
durch die hausinterne Zusammenarbeit auch die Betreuerinnen aus den jeweils anderen
Bereichen.

3.2 Lage der Einrichtung

Schaftlach ist ein Ortsteil der Gemeinde Waakirchen. Die Ortschaft liegt stidlich von Miinchen und
in der Ndhe des Tegernsees. Die zentrale und verkehrsglinstige Lage bietet fiir Familien ein
angenehmes Umfeld.

Die Einrichtung befindet sich am verkehrsberuhigten Ortsrand mit genitigend Parkmaglichkeiten,
umgeben von Wald und Wiesen. Der Bahnhof und Einkaufsmdoglichkeiten sind fulRlaufig
erreichbar.

Das Einzugsgebiet der Kita umfasst die komplette Gemeinde Waakirchen mit den Ortsteilen
Piesenkam, Schaftlach, Krottenthal, Hauserdorfl, Waakirchen, Marienstein und weiteren Eindden
und Weilern.

3.3 Raume, Ausstattung und AuBenanlagen

Alle Spielbereiche der Einrichtung sind individuell mit altersentsprechenden Sachmitteln
ausgestattet. Pddagogisch wertvolles Spielzeug und -gerate, Mobel und unterschiedliche ,,Ecken”
zum Ruhen, Ausprobieren etc. regen die Kinder zum selbstandigen Explorieren an.

Kinderkrippe

Gruppenraume mit Wasch- und Wickelraumen
Schlafraume

Turnraum

Spielflur und Garderobe

Blro und Personalzimmer
Behindertengerechte Toilette

Bibliothek

Material-, Elektro- und Heizungskeller

o O 0O 0o o 0O o O O

Kopier- und Birobedarfsraum

Kindergarten
o Gruppenrdaume mit Waschraumen



o Intensivraume

o Spielflur und Garderobe

o Mehrzweckraum (teilbar)

o Personalkiiche, -raum, -toilette, und -garderobe

o Besprechungsraum

o Material-, Elektro- und Heizungskeller

Kinderhort

o Bewegungsraum mit Sprossenwand, FuRballtor und Tischtennisplatte

o Bastelzimmer, das auch als ,Dreh- und Angelpunkt” dient

o Spielflure auf zwei Ebenen mit Kicker

o Bauzimmer mit verschiedenen Materialen und Autoteppich

o Hausaufgabenzimmer fir die Erstkldssler und ein weiteres fir die hoheren Klassen
o Esszimmer

o Klavierzimmer, das auch als Besprechungs- und Foderraum zur Verfligung steht
o Biliro und Personalraum

o Kiiche, in der das Mittagessen zubereitet wird (Catering)

AuRenanlagen
Die jeweiligen Garten sind alle durch Baume und Sonnensegel ausreichend beschattet. In der

Krippe und im Kindergarten befinden sich altersgerechte (Nest-)Schaukeln, Rutschen,
Rutschautostrecken, Sandkasten, Matschanlage, Hauschen und Spielhiigel. Im Kindergarten sind
aullerdem ein Amphitheater, Bodentrampolin, Maibaum und Hochbeet vorhanden.

Im AulRenspielbereich der SchuKiSchaWa gibt es fir die Schulkinder einen Basketballkorb, ein
Asphaltplatz fur Tretfahrzeuge, Turnstange, Brotzeithiitte, Bolzplatz, Hipfkastchen, Spielpferde,
Hochbeete und einen Bauwagen fir die Viertkldssler. Des Weiteren wurde vom Artenschutz
Franken auf unserem AulRengelande eine Nistkastenwand fiir Wildbienenvolker eingerichtet.

3.4 Personal

Wir orientieren uns am BayKiBiG empfohlenen Anstellungsschliissel von 1:10 und gewahrleisten,
dass mindestens 50 von Hundert der erforderlichen Arbeitszeit des Personals von padagogischen
Fachkraften geleistet wird. Die Arbeitszeit wird so gestaltet, dass eine angemessene
Verfligungszeit vorgesehen wird. Der konkrete Schlissel richtet sich nach der Besuchsstruktur
sowie den Buchungszeiten.

Die Gesamtleitung ist freigestellt. Die stellvertretenden Leitungen sind als Gruppenleitungen tatig,
koordinieren den Einsatz des Personals, (ibernehmen anfallende Aufgaben und unterstiitzen die
Leitung.

Fiir jede Gruppe steht eine padagogische Fachkraft und eine padagogische Erganzungskraft zur
Verfligung, fur jeden Bereich gibt es einen Springer. In unserem Haus sind auch verschiedene
Praktika oder ein freiwilliges soziales Jahr moglich. Vier Spiil- und Reinigungskrafte sind in den drei
H&usern tatig und fur Hausmeistertatigkeiten ist der Bauhof zustandig.

3.5 Offnungs-, Abhol- und Kernzeiten
Die Offnungs- und Telefonzeiten des Kindergartens und der Kinderkrippe sind wie folgt:



Offnungszeiten Telefonzeiten

Montag — Donnerstag 7:00-16:30 7:00-8:30/13:00-16:30

Freitag 7:00 - 15:00 7:00-8:30/13:00 - 15:00

An gesetzlichen Feiertagen ist das Haus fur Kinder grundsatzlich geschlossen. Die Kinder sollen bis
8:30 Uhr in der Einrichtung sein, da dann die padagogische Kernzeit beginnt.

Um die regelmafige Bildung und Erziehung der Kinder sicherzustellen, wird eine Kernzeit
festgesetzt, in der alle Kinder in der Einrichtung sind.

Die Kernzeit in der Krippe ist von 8:30 bis 12:00 Uhr und im Kindergarten von 8:30 bis 12:30 Uhr.
Die Bring- und Abholzeiten sind innerhalb der genannten Offnungszeiten, aber nicht wiahrend der
festgesetzten Kernzeit.

Die SchuKiSchaWa ist in der Schulzeit taglich von 11.30 bis 16.30 Uhr, freitags bis 15:00 Uhr
geoffnet. Die Ankunftszeit der Kinder mit dem Schulbus ist vom jeweiligen Unterrichtsschluss
abhangig. Nach Ende der Kernzeit um 14:00 Uhr ist die Abholzeit gleitend; die Buchung ist im Halb-
Stunden-Takt moglich.

In den Schulferien hat die SchuKiSchaWa von 7:30 Uhr bis 15:00 Uhr gedffnet. Wahrend der Ferien
sind die Abholzeiten abhangig vom Ferienprogramm.

Die SchlielStage der Kindertagesstatte werden rechtzeitig bekannt gegeben und kdnnen bis zu 30
Tage im Abrechnungsjahr (Januar bis Dezember) und bis zu fiinf Fortbildungstage zusatzlich
beinhalten.

3.6 Aufnahmeverfahren

Die Anmeldung tber , Little Bird” (ab Marz 2025) fir einen Kita-Platz ist in der Regel wahrend des
laufenden Jahres jederzeit moglich. Fir das folgende Kita-Jahr muss die digitale Vormerkung
spatestens bis zum 01.03 (Krippe/Kiga) / 01.04 (Hort) erfolgen.

Der Tag der offenen Tir wird auf der Website und in der lokalen Presse bekannt gegeben. Der Tag
der offenen Tir im Hort findet zeitgleich zur Schuleinschreibung der Grundschule Waakirchen
statt.

Falls es weniger Kita-Platze als Anmeldungen gibt, bendtigen wir noch eine Arbeitgeber- bzw.
Tatigkeitsbescheinigung, welches Sie in diesem Falle spatestens nach dem Anmeldeschluss von
uns per Mail erhalten!

Falls freie Platze wahrend dem laufenden Kita-Jahr vorhanden sind, werden diese anhand der
vorgegebenen Aufnahmekriterien vergeben.



Priorisierung der Aufnahmekriterien fir die Kinderkrippe (Mindestalter 11 Monate bis maximal 2

Jahre):

l. Kinder die in der Gemeinde wohnen

II.  Kinder des Personals
I, Kinder die bereits Geschwister in der Einrichtung haben/ hatten
IV.  Kinder von Eltern mit beruflichen und sozialen Besonderheiten (Zusatzformular bei
Anmeldung)
V.  Kinder die zu Beginn des Kita-Jahres starten
VI.  Alter der Kinder
VIl.  Kinder die fiinf Tage gebucht sind
VIll.  Kinder aus anderen Gemeinden

Ein Krippenplatz wird in der Regel bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres vergeben. Das Kind
bleibt im Regelfall bis zum Ende des Kita-Jahres in der Kinderkrippe, auch wenn es vor dem 31.08.
das dritte Lebensjahr vollendet hat.

Priorisierung der Aufnahmekriterien fur den Kindergarten:

I.  Kinder die in der Gemeinde wohnen
II.  Kinder des Personals
lll.  Vorschulkinder
IV.  Kinder die bereits Geschwister in der Einrichtung haben/ hatten
V.  Kinder von Eltern mit beruflichen und sozialen Besonderheiten (Zusatzformular bei
Anmeldung)
VI.  Kinder aus der Kinderkrippe
VIl.  Alter der Kinder
VIIl.  Integrationskinder
IX.  Kinder aus anderen Gemeinden

Ein Kindergartenplatz wird grundsatzlich bis zum Schuleintritt vergeben.

Priorisierung der Aufnahmekriterien fur den Kinderhort:

I.  Kinder die in der Gemeinde wohnen
II.  Kinder des Personals
[ll.  Kinder die bereits Geschwister in der Einrichtung haben/ hatten
IV.  Kinder von Eltern mit beruflichen und sozialen Besonderheiten
V. Kinder aus dem internen Kindergarten ,,Erika-Sixt”
VI. Kinder welche Grundschule Waakirchen/ Forderschule besuchen
VIl.  Kinder aus anderen Gemeinden

Ein Kinderhortplatz wird grundsitzlich bis zum Ubertritt in eine weiterfiihrende Schule vergeben.



3.7 Elternbeitrage und weitere Kosten
Die Elternbeitrage fir die Betreuung im Haus fiir Kinder sind der aktuellen Benutzungssatzung zu
entnehmen.

Mittagessen in der Einrichtung

Das Mittagessen bezieht die Kindertagesstatte liber das Catering Wieser, welches taglich in einer
GroRkiiche in unserem Hort die Speisen zubereitet.

In unserer Einrichtung kann das warme Mittagessen optional hinzu gebucht werden. Die Kosten
hierfir belaufen sich pro gebuchtes Essen auf 3,30 € (Krippe), 4,40 € (Kiga) und 4,80 € (Hort).
Per E-Mail kdnnen die Eltern ihre Kinder an- bzw. abmelden. Bei der Option ,,Abo“ miissen die
Kinder rechtzeitig vom Essen abgemeldet werden, ansonsten sind sie dauerhaft gebucht. Diese
Option wird bei Eintritt in die Kita abgefragt und ist jederzeit anpassbar.

3.8 Regelungen und Ablauf zur Essensan- und abmeldung
(bereichsweise Regelungen sind unter https://kita-schaftlach.de/?page id=1109 zu finden)

e Bis zum letzten Kitawochentag (in der Regel freitags) ist eine schriftliche An- und Abmeldung
zum Essen fiir den folgenden ersten Kitawochentag (i.d.R. montags) per E-Mail (Krippe + Kiga:
info@kiga-schaftlach.de/ Hort: schukischawa@kiga-schaftlach.de) bis spatestens 8:30 Uhr
moglich.

e Die Meldung muss schriftlich erfolgen, mit eindeutigem Betreff, Namen und Gruppe —
mundlich oder telefonisch ist nicht ausreichend.

e Kindergarten und Hort: Tageweise Anderungen in der laufenden Woche (egal ob Ab-, An-
oder Krankmeldungen) bis spatestens 12:00 Uhr in Krippe sowie Kindergarten und 14:00 Uhr
in der SchukiSchaWa des Kitatages fiir den folgenden Tag per E-Mail an die info@kiga-
schaftlach.de/schukischawa@kiga-schaftlach.de.

e SchlieRt die Kita bereits um 12:00 Uhr (z.B. Kirchweihmontag, Faschingsdienstag), muss eine

An- bzw. Abmeldung fiir den Folgetag bis 11:00 Uhr erfolgen.

e Beispontaner Abwesenheit muss nur der Tag der Abmeldung bezahlt werden, folgende Tage
kdnnen schriftlich kostenlos storniert werden.

e Das Essen kann auch in lhrer Gruppe abgeholt werden. Bitte geben Sie friihzeitig in der
jeweiligen Gruppe Bescheid und bringen Sie dafiir geeignete Behalter mit, wenn Sie das Essen
abholen kommen.

- Kinderkrippe: um 11:00 Uhr
- Kindergarten: um 12:00
- SchuKiSchaWa: ab 12:00 Uhr an der Essensausgabe

e Beider Option ,,Abo“ missen die Kinder rechtzeitig schriftlich (s.0.) vom Essen abgemeldet
werden, ansonsten sind sie dauerhaft gebucht (z.B. bei Urlaub). Diese Option wird bei Eintritt
in die Kita abgefragt und ist jederzeit anpassbar.

e Krippenkinder kdnnen die Essensoption (Cateringessen oder Brotzeit) anpassen. Die
Essensbuchung ist dann bindend. Auller bei Krankheit ist, wie oben beschrieben, eine
Abmeldung vom Cateringessen moglich.

e Abo-Hortkinder sind wahrend der Ferienzeit automatisch vom Essen abgemeldet. Mit der
Anmeldung zur Ferienbetreuung kann auch das Essen gebucht werden.


https://kita-schaftlach.de/?page_id=1109
mailto:info@kiga-schaftlach.de/
mailto:schukischawa@kiga-schaftlach.de
mailto:info@kiga-schaftlach.de
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mailto:schukischawa@kiga-schaftlach.de

e Speisepldne finden Sie an den jeweiligen Elterninfowanden oder online unter www.kita-
schaftlach.de/?page id=1100

Stand: Marz 2025

3.9 Voraussetzungen der padagogischen Arbeit

Unsere Einrichtung arbeitet auf der Basis der ganzheitlichen, alters- und entwicklungsgemaRen
situationsorientierten Erziehung und Bildung. Als familienergdanzende Einrichtung arbeiten wir
nach dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan.

Besonders fordern mochten wir die Kinder durch das Angebot der offenen Gruppenarbeit. Die
Selbststandigkeit, aber vor allem die Eigenverantwortlichkeit férdern wir durch tbergreifende
Angebote und Workshops, wie auch durch gezielte Beschaftigungen.

Die Kita bietet den Kindern einen geschiitzten Raum, in dem sie eigene Handlungs- und
Entscheidungsspielrdume austesten konnen. Die Kinder sollen Erfahrungen sammeln und ihren
Wissensstand erweitern kénnen. Neugier und Wissensdurst méchten wir bei den Kindern wecken
und sie fir die Geflihle anderer sensibilisieren.

Durch einen durchdachten Tagesablauf, in dem Regeln und Normen mit den Kindern festgelegt
und stets Uberarbeitet werden, férdern wir das Sozialverhalten. Wichtig ist uns auch die
Zusammenarbeit mit den Eltern. Unser Ziel ist es, in den Kindern Handlungsmuster zu entwickeln,
die sie zu einem verantwortungsbewussten Mitmenschen heranwachsen lassen.

3.9 Herkunft der Kinder

Im Umfeld unserer Einrichtung befinden sich alle Arten von Wohnmaglichkeiten; Ein- und
Mehrfamilienhduser, Miet-und Eigentumsobjekte. Eine Asylunterkunft mit acht Wohneinheiten
befindet sich in unmittelbarer Nahe.

Alle Erziehungsberechtigten sind in der Regel berufstéatig oder mit Babys zuhause. Auch werden
oder wurden schon Geschwisterkinder in unserer Kita betreut. So begleiten wir auch Familien liber
Jahre hinweg durch die Betreuungszeit.

Die Herkunft der Familien ist iberwiegend aus dem deutschsprachigen Raum, doch auch aus
anderen (europdischen und nichteuropaischen) Landern kommen Kinder in unsere Einrichtung.
Durch die Nahe der Asylunterkunft und die dort wohnhaften Familien dehnt sich die Vielfalt der
Nationalitaten auf den Nahen Osten und Afrika aus.

3.10 Altersstruktur der Gruppen

In der Kinderkrippe kommen die Kinder ab elf Monaten zu uns und bleiben bis zum Ubertritt in
den Kindergarten. Dieser erfolgt im Normalfall im neuen Kita-Jahr (September), wenn die Kinder
drei Jahre sind oder kurz vor dem dritten Geburtstag stehen. Somit ist die Altersmischung in der
Krippe von einem bis zu drei Jahren.

Im Kindergarten werden vereinzelt Kinder ab zweieinhalb Jahren aufgenommen, in der Regel aber
ab drei Jahren. Diese Zeit verbringen die Kinder bis zum Schuleintritt in der Kita, daher entsteht
auch da eine Altersmischung.

Die SchuKiSchaWa wird von Kindern im Grundschulalter besucht und der Ubertritt in diesen
Bereich unserer Einrichtung kann ab der ersten Klasse erfolgen. Da alle weiterfiihrenden Schulen
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sich in anderen Ortschaften befinden, besteht kein Bedarf einer weiteren Betreuung nach Austritt
aus der Grundschule.

3.11 Umgang mit Krankheiten

Eltern sind verpflichtet, Erkrankungen des Kindes der Kindertagesstatte unverziiglich per Mail oder
telefonisch unter Angabe der Krankheitsart und voraussichtlichen Dauer mitzuteilen.
Mitteilungspflicht besteht auch fir alle nicht erkennbaren Besonderheiten beziiglich der
Gesundheit des Kindes, wie Allergien, Unvertraglichkeiten etc. Ist ein Kind an einer Gbertragbaren
Krankheit im Sinne des § 34 Infektionsschutzgesetzes (IfSG) erkrankt, darf es die Kindertagesstatte
nicht besuchen, bis nach dem Urteil des behandelnden Arztes beziehungsweise des
Gesundheitsamtes eine Weiterverbreitung der Krankheit durch das Kind nicht mehr zu beflirchten
ist. Bis dahin besteht der voriibergehende Ausschluss aus der Einrichtung. Eine Wiederaufnahme
kann dann unverziiglich erfolgen. In bestimmten Fallen, besonders bei mehrfachem oder
wiederholtem Auftreten, behalten wir es uns vor, ein arztliches Attest einzufordern.

Die Leitung der Kita ist verpflichtet, meldepflichtige Krankheiten nach § 34 (IfSG), welche in der
Einrichtung im Umlauf sind, sofort und meist namentlich schriftlich dem 6rtlichen Gesundheitsamt
zu melden.

Personen, dazu zahlen auch Erwachsene, die an einer lbertragbaren Krankheit im Sinne des § 34
IfSG leiden, diirfen die Einrichtung nicht betreten. Uber einen Aushang informieren wir die Eltern,
in welcher Gruppe oder welchem Bereich aktuell eine (ansteckende) Krankheit im Umlauf ist.

Das Fiebermessen im Bedarfsfall erfolgt in der Einrichtung Gber ein Ohrthermometer. Die
Personensorgeberechtigten teilen dem Personal schriftlich mit, wenn dies nicht gewiinscht ist.
Medikamente werden nur Kindern mit chronischen Erkrankungen nach Unterzeichnung einer
Medikamentenabgabevereinbarung durch die Erziehungsberechtigten verabreicht, wenn das
Personal damit einverstanden ist und eine Unterweisung des behandelnden Arztes erfolgt ist.

Bei Auftreten von zum Beispiel Fieber ab 38,0 °C, Erbrechen, Durchfall, Lausen oder eines
reduzierten Allgemeinzustandes (kranklicher Gesamteindruck) wahrend der Betreuung in der
Einrichtung ist das Kind unverziglich abzuholen und wird bis zur vollstandigen Genesung nicht in
der Kindertagesstatte betreut. Bei Fieber muss das Kind 24 Stunden, und bei Erbrechen und
Durchfallerkrankungen 48 Stunden symptomfrei sein, bevor es wieder die Einrichtung besucht.

3.12 Masernschutznachweis

Der Masernschutznachweis muss vor der Aufnahme/ Arbeitsbeginn, also vor dem offiziellen Start
in der Einrichtung, erbracht werden. Dieser wird durch die Einsicht ins Impfheft oder eines
arztlichen Attests einer Kontraindikation bzw. einer Immunitat belegt. Alle Eltern missen fir ihr
Kind die altersentsprechende Masernimpfungen nachweisen oder ein Attest vorlegen. Falls nur die
erste Masernimpfung beim Eintritt nachgewiesen wurde, muss die zweite oder einen
entsprechend anderer Nachweis spatestens im 25. Lebensmonat vorgezeigt werden. Neue
Kollegen sind gesetzlich verpflichtet, einen ausreichenden Masernschutznachweis vorzulegen,
wenn sie 1971 oder spater geboren sind. Liegt dieser nicht vor, kann keine Betreuung/ kein
Arbeitsverhaltnis stattfinden.



4. Gesetzliche Auftrage und Rechte der Kinder

Gesetzliche Auftrage

Das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit der Ausfiihrungsverordnung
(AVBayKiBiG) und der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) schaffen gesetzliche
Rahmenbedingungen, innerhalb deren sich die Arbeit in unserem Haus flr Kinder gestaltet.

§72a SGB VIl
In regelmaRigen Abstanden wird die personliche Eignung der Mitarbeiter durch Vorlage eines
erweiterten Fihrungszeugnisses Uberpriift.

§ 8a Abs.2 SGB VIII / Art. 9a BayKiBiG (Schutzauftrag)

Nach § 8a Abs.2 SGB VIII gehort es zu den Pflichtaufgaben von Kindertageseinrichtungen, dass
deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefahrdung
eine Einschatzung der Gefahrdung vornehmen und falls nétig eine insoweit erfahrene Fachkraft
hinzuziehen.

Im Falle eines Verdachtes auf Kindeswohlgefahrdung wird wie folgt vorgegangen (Art. 9a BayKiBiG

Abs. 1):

1. Nimmt die Fachkraft gewichtige Anhaltspunkte wabhr, teilt sie diese der zustandigen Leitung
mit.

2. Das padagogische Personal Gberpriift und bespricht ggf. im Team, ob bestimmte
Beobachtungen bei einem Kind als konkrete Anzeichen fiir eine Kindeswohlgefahrdung
gewertet werden missen.

3. Bei Zweifeln, ob die Schwelle zu einer konkreten Gefahrdung schon erreicht ist, wendet sich
die Leitung mit der padagogischen Fachkraft an die insofern erfahrene Fachkraft. Ohne
Namensnennung des Kindes wird hierbei die Beobachtung geschildert und besprochen.

4. Bei konkreten Anzeichen einer Kindeswohlgefahrdung werden nun die Eltern informiert, Gber
bestehende Hilfsdienste beraten und wenn mdoglich davon lberzeugt diese baldmaéglichst in
Anspruch zu nehmen. Grundsatzlich liegt es in der Entscheidung der Eltern, welche
Hilfsangebote sie wahrnehmen moéchten. In diesem Zuge wird auch der Trager informiert.
Anders verhalt es sich bei Anzeichen die darauf hinweisen, dass die Gefahrdung von den
Eltern selbst ausgeht. In diesem Fall wird das Vorgehen unbedingt mit dem Jugendamt im
Vorfeld besprochen.

5. Wenn trotz Information der Eltern die Anzeichen fiir die konkrete Kindeswohlgefahrdung
anhalten und davon ausgegangen werden muss, dass die Eltern trotz der Beratung keine
geeigneten HilfemaRnahmen angenommen haben, ist der Trager und das Jugendamt unter
Offenlegung des Namens des Kindes zu informieren, damit das Jugendamt die notwendigen
Schritte einleiten kann.

6. Der Trager stellt durch geeignete MalRnahmen die Einhaltung dieser Handlungsschritte sicher.

Art. 9b BayKiBiG Abs. 2 / §34 Abs. 10 a Infektionsschutzgesetz

Als weiteren Beitrag zum Kinderschutz, um Vernachldssigungen von Kindern frihzeitig
entgegenzutreten, wurde die Pflicht des Nachweises der letzten U- Untersuchung festgeschrieben.
Nach § 34 Abs. 10a Infektionsschutzgesetz (IfSG) sind Erziehungsberechtigte gesetzlich dazu



verpflichtet, einen schriftlichen Nachweis dariiber zu erbringen, dass zeitnah vor der
Erstaufnahme eine drztliche Beratung zum ausreichenden Impfschutz stattgefunden hat. Diese
finden in der Regel bei den Vorsorgeuntersuchungen U1 bis U9 statt. Der schriftliche Nachweis
wird durch die Einsicht in das Kinder-Untersuchungsheft (gelbes U-Heft) vom Personal erbracht.
Wenn dieser Nachweis nicht erbracht wird, ist die Einrichtung dazu verpflichtet, dem
Gesundheitsamt personenbezogene Angaben zu libermitteln, damit die
Personensorgeberechtigten zu einer Beratung geladen werden kdnnen.

Das Gesetz fiir den Schutz vor Masern und zur Starkung der Impfpravention (Masernschutzgesetz,
BGBI. 1 S. 148) vom 10. Februar 2020 trat am 1. Marz 2020 in Kraft. Der Nachweis muss seit 1.
Marz 2020 vor der Aufnahme in die Einrichtung vorgelegt werden, ansonsten kommt kein
Betreuungsvertrag zustande. Personen, die auf Grund einer medizinischen Kontraindikation nicht
geimpft werden kénnen oder gegen Masern immun sind, miissen hieriiber einen Nachweis
vorlegen (siehe 3.12 Masernschutznachweis).

In Art.12 BayKiBiG sowie Artikel 5 und 6 BaylntG werden die vorschulische Sprachférderung und
die frahkindliche Bildung sowie das Recht auf gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben flr Kinder mit Behinderungen / von Behinderung bedrohten Kindern genauer definiert.
Zusatzlich regelt Artikel 6 BayIntG das Recht der Kinder zentrale Elemente der christlich-
abendlandischen Kultur kennen zu lernen.

Das SGB IX §§ 1, 4 & 19 regelt die Integration und Teilhabe von Behinderten und von Behinderung
bedrohten Kindern. Des Weiteren arbeiten wir vorschriftsgemaR nach dem SGB VI, deren
Paragraphen § 47 Meldepflicht, § 45 in Verbindung mit BayKiBiG Art.10, § 22 & § 22a Grundsatze
der Forderung, § 2 in Verbindung mit BayKiBiG Art. 11 und dem § 8a Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung.

Der Art. 6 Abs. 2 Grundgesetz beschreibt das Recht der Eltern, fir die Erziehung und Pflege ihres
Kindes zu sorgen. Hierzu zahlen beispielsweise das Recht, Giber den Bildungsweg des Kindes zu
entscheiden. Unsere Aufgabe ist es hierbei, den Eltern informierend und beratend zur Seite zu
stehen. Ebenfalls diirfen Eltern ihr Kind in ihrem Sinn als religiés oder weltanschaulich erziehen.
Wir begegnen den verschiedenen Religionen und ethischen Uberzeugungen offen und respektvoll.

Rechte der Kinder nach dem Bundeskinderschutzgesetz

Kern des Gesetzes ist das durch Artikel 1 neu geschaffene Gesetz zur Kooperation und Information
im Kinderschutz (KKG). Das KKG regelt, wie Eltern Gber Unterstiitzungsangebote in Fragen der
Kindesentwicklung informiert werden. Es schafft Rahmenbedingungen fiir verbindliche
Netzwerkstrukturen im Kinderschutz. Zudem regelt das KKG die Beratung und die Ubermittlung
von Informationen durch Geheimnistrager (z. B. Arzte und Lehrer) bei Gefdhrdungen des
Kindeswohls.

»Kinder wollenw nicht auf das Leben vorbereitet werden, sie wollen lebend®
Ekkehard von Braunmiihl (*1940, + 2020), Kinderrechtler und Publizist

Die UN-Kinderrechtskonvention ist in der Kindertagesstatte allgegenwartig und umzusetzen. Wir
sehen uns als Einrichtung in der Pflicht, das Kind entsprechend bei der Wahrnehmung seiner
Rechte zu unterstiitzen. Hierzu achten wir auf ein ausgewogenes Verhaltnis von Ruhe, Freizeit und
die freie Entscheidung zur Teilnahme an jeglichen Angeboten.
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Folgende Kinderrechte sind uns dabei besonders wichtig:

1. Recht auf Respekt und Achtung seiner Persdnlichkeit

o Private Angelegenheiten und Wiinsche der Kinder werden respektiert.

o Unterstitzung der Kinder untereinander, ihre Privatsphare und die der anderen Kinder
wahrzunehmen und zu wahren.

Daten der Kinder werden von allen Mitarbeitern/ innen vertraulich behandelt.

. Recht auf Mitbestimmung und Entscheidungsmaoglichkeiten im Alltag
Mitsprache durch Teilnahme an Kinderrunden / Kinderkonferenzen
Freiwillige Teilnahme an Aktivitaten
Freie Wahl des Spielpartners und der Bezugsperson
Rickzugsmoglichkeiten drinnen und drauf3en
GrolRe Auswahl an Materialien
Vielfaltiges Projektangebot und gruppenibergreifende Aktivitaten
Dekoration der Raume mit den Werken der Kinder
Recht auf Mitbestimmung des Kindes zur Windelfreiheit

. Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung

Respektvoller und wertschatzender Umgang

Hilfe bei Konfliktbewaltigung

Konfliktlosungsstrategien werden angeregt/ begleitet durch die Pddagogen
»Nein“ zu sagen ist erlaubt
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. Recht auf aktive, positive Zuwendung und Warme
Vertrauensvolle Beziehung zwischen Padagogen und Kindern
Aktives Erkennen und Eingehen auf die aktuellen Bedirfnisse und die Entwicklung der Kinder
Akzeptanz und Toleranz gegentiber den Lebenssituationen der Kinder

. Recht auf Bildung (Friihkindliche Bildung)
Bildung und Lernerfahrungen beginnt ab der Geburt
Bildung erfolgt dauerhaft im Alltag, bei Angeboten und vor allem im Freispiel (siehe 7.3)
Kindertageseinrichtungen sind Bildungseinrichtungen
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Die Kinderrechte sind ein besonderer Teil der Menschenrechte. Darum fordern wir gemeinsam
die Umsetzung in unserem Haus fir Kinder.

Des Weiteren sind in der Schutzkonzeption unseres Hauses, welche auf Anfrage in den Gruppen
einsehbar ist, verankert:

-rechtliche Auftrage -Verhaltenskodex -Risikoanalysen der Spielbereiche
-Sexualpadagogisches Konzept -Vorgehen in einem (Verdachts-)Fall
-unsere praventive Arbeitsweise -Kontakte zustandiger Stellen

5. Bild vom Kind

Wir sehen das Kind als vollwertiges Mitglied unserer Gesellschaft mit einer individuellen
Personlichkeit! Von Geburt an kommuniziert das Kind aktiv durch seine Begabungen und
Potenziale mit seiner Umwelt. Kinder haben einen natirlichen Forscherdrang und benétigen
Lernreize, Sozialkontakte und geeignete duRRere Einfliisse, um zu lernen, kognitiv zu wachsen und
um ihr Leben selbstbestimmt, aktiv zu gestalten. Wir respektieren die Rechte und die Wiirde des
Kindes, diese sind unantastbar.



6. Padagogische Zielformulierung
Unsere Ziele:
— Starkung und Unterstitzung zum selbststandigen, eigenverantwortlichen Menschen
— Starkung und Unterstitzung sozialer Kompetenzen wie Gemeinschaftssinn und
Gemeinschaftsfahigkeit
- Natur- und Umweltbewusstsein
— Erfahrung von Selbstwirksamkeit und personalen Kompetenzen
— Interkulturelle Kompetenzen
- Erleben und Weitergabe von Brauchtum, Tradition und Dialekt

Gemeinsam mit den Kindern erstellen wir Regeln fir das tagliche Miteinander. Gerade diese
Regeln, Werte und Normen befdhigen uns alle, sich in gegenwartigen und zukinftigen
Lebenssituationen und in der Gesellschaft zurechtzufinden. Es ermdglicht uns, die Kita als einen
harmonischen Ort der Geborgenheit und Sicherheit zu erleben.

Ein weiteres Ziel unserer Arbeit ist es, den Kindern ein positives , Wir-Geflihl“ zu vermitteln. Dies
fordern wir unter anderem durch gemeinsame Morgenkreise/ Stuhlkreise/ Kinderrunden,
Angebote, Ausfliige, Feste, Geburtstagsfeiern usw.! Durch einen wertschatzenden Umgang
miteinander sind wir Vorbild fur die Kinder.

III

7. Padagogisches Handeln

Das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) ist am 1. August 2005 in Kraft
getreten. In der Ausfiihrungsverordnung zum BayKiBiG (AVBayKiBiG) sind die verbindlichen
Bildungs-und Erziehungsziele festgelegt. Diese Bildungs- und Erziehungsziele, sowie die
Schliisselprozesse werden im Bayerischen Bildung- und Erziehungsplan (BEP) und in der
Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten drei Lebensjahren
dargestellt. Grundlage unserer padagogischen Arbeit sind somit der BEP die
Ausfiihrungsverordnung sowie die Bayerischen Leitlinien fiir Bildung und Erziehung von Kindern
bis zum Ende der Grundschulzeit.

7.1 Unser padagogischer Ansatz

Durch unser teiloffenes Konzept in Krippe und Kindergarten und das offene Konzept im Hort
haben alle Kinder die Mdoglichkeit, sich ihren Spielpartner, Spielmaterial und die Raumlichkeiten
frei zu wahlen. Dadurch fordern wir ihre Selbststandigkeit, -bestimmung und
Eigenverantwortlichkeit.

Folgendes wollen wir unter anderem durch unser Konzept erreichen:

- GroRBere Entscheidungsmoglichkeit darliber, wo, mit wem, wie lange, was das Kind spielen
beziehungsweise womit oder wie es tatig sein mochte

- Mehr Platz zum Spielen (jedem Kind stehen alle Raumlichkeiten zur Verfiigung)

- Verschiedene Lern- und Erfahrungsmaoglichkeiten

- Moglichkeit, neue Freundschaften zu schliefSen

- Erleben mehrerer Ansprechpartner

- Viel Selbstverantwortung, Regeln einhalten

- Forderung der Selbstandigkeit

- Erleben der Selbstwirksamkeit

- Forderung der sprachlichen Kommunikation mit Kindern, Eltern, Erziehern

- Entwicklung eines "Dazugehorigkeitsgefiihls" zur Einrichtungsfamilie

Krippe und Kindergarten: Die Kinder haben eine Stammgruppe und feste Bezugspersonen. Der



Tag beginnt in der jeweiligen Gruppe und nach einem gemeinsamen Morgenkreis wird das Haus
(situationsorientiert) ge6ffnet. Besonders wichtig ist uns dabei, dass die Kinder eigene
Bediirfnisse wahrnehmen und diesen nachgehen (zum Beispiel gleitende Brotzeit im Kiga, Essen
bis man satt ist).

Wir arbeiten situationsorientiert, da wir aktuelle, von Kindern initiierte Themen aufgreifen und
Aktionen und Projekte dazu planen.

Der Hort er6ffnet dem Kind auBerhalb der Familie einen neuen Handlungs- und Erfahrungsraum.
In Erganzung und Unterstltzung zu Familie und Schule bieten wir den Kindern im Hort
umfassende Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsmoglichkeiten an. Dabei versuchen wir die
jeweiligen Lebenssituationen der Kinder und die taglichen Vorkommnisse in unsere Arbeit
einzubeziehen. Das Kind kann sich nach dem fordernden Schultag in einer familienahnlichen
Atmosphare wohl fihlen.

Die offene Arbeit ermdglicht vor allem den Hortkindern wichtige Freirdume und Maglichkeiten
zur Selbstentfaltung — erfordert aber auf der anderen Seite eine grofRe Bereitschaft zur
kollegialen Zusammenarbeit im Hort-Team. Der regelmaRige Austausch untereinander ist das A
und O, damit die offene Arbeit im Alltag auch wirklich gelingen kann.

Unser Ziel ist es, dass das Kind spater sein Leben selbstverantwortlich gestalten kann und den
Anforderungen von Familie und Gesellschaft positiv gegenlibersteht.



7.2 Sichtweise der Kinder
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Pddagogische Konzeption Haus fiir Kinder, Schaftlach



7.3 Bedeutung des Spiels/ Freispiel

Forschen — Raten — Erkunden — Imitieren —
Sich ausleben — Probieren — Improvisieren — Entdecken — L. ernen durch Beobachtung

»Spielen — viel mehr als Spielerei!”

Dem Freispiel messen wir eine hohe Bedeutung bei, es ist die wichtigste Zeit des Lernens.
Miteinander und voneinander lernen lhre Kinder individuell nach ihren Interessen und
Bediirfnissen. Die Kinder haben in einer vorbereiteten Umgebung die Moglichkeit, sich ihre
Umwelt zu erschlieRen, Fahigkeiten zu entdecken und sich Fertigkeiten anzueignen. Dabei sind wir
als Begleiter, Beobachter und Ideengeber immer an ihrer Seite. In unserem Alltag bauen wir
abwechslungsreiche Elemente ein:

Kreative Angebote

Bewegung in der Natur
Bewegung im Turnraum
Ubungen des taglichen Lebens
Sing- und Fingerspiele
Musikalische Angebote

Erste Regelspiele

Feinmotorische und kognitive Spiele
Rollenspiele
Gruppentlbergreifende Angebote
Experimentieren und Forschen
Altershomogene Aktivitaten
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Besonders bei , riskanten” Spielen (z.B. im Stehen schaukeln, auf geeignete Baume klettern) darf
und sollte man den Kindern etwas Zutrauen schenken, um so ihre realistische Selbsteinschatzung
positiv zu unterstiitzen. Die Betreuenden schaffen jederzeit und tberall sichere und
altersentsprechende Spielrdaume. Durch die regelmaRige visuelle Routineinspektion, drinnen wie
drauBlen, sorgen wir praventiv vor, dass z.B. anhand kaputter Spielgerate Unfalle geschehen.

7.4 Beobachtungsverfahren

Beobachtungen, Dokumentationen und Portfolios Kinderkrippe

Beobachtungen und Dokumentationen kindlicher Entwicklungsprozesse finden in der Krippe in
Form der Gestaltung von Portfolios statt, sowie durch die gezielte Beobachtung der Kinder vor den
regelmaRigen Elterngesprachen. Letztere werden unter zu Hilfenahme von Beobachtungsbégen
wie zum Beispiel Beller und/ oder Petermann und Petermann jahrlich ausgearbeitet und
durchgefiihrt. Der Austausch mit den Kollegen/ innen spielt bei der Beobachtung und
Dokumentation eine groRe Rolle. Wichtig ist uns eine wertfreie, positive, offene und zielgerichtete
Haltung den Kindern gegeniiber. Die Orientierung liegt dabei — gemaR dem Bild vom Kind —an
dessen Starken, Interessen und Kompetenzen.

In den Portfolios wird der Krippenalltag mit all seinen Ereignissen in kleinen ,,Fotostorys”
festgehalten. Selbst gestaltete Bilder, Bastelarbeiten, Liedertexte, Reime, Ausspriiche der Kinder,
Erzahlungen von Begebenheiten und auch von Eltern gestaltete Seiten runden das Bild ab. Die
Kinder selbst haben jederzeit Zugriff auf ihre Ordner und erleben so ihre eigenen Fortschritte und
Entwicklungsschritte noch einmal bildlich. Zudem bekommen die Eltern einen Einblick in unsere
padagogische Arbeit.
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Beobachtungen, Dokumentationen und Portfolios Kindergarten
Das padagogische Fachpersonal ist verpflichtet, den Entwicklungsverlauf bei allen Kindern anhand
der Beobachtungsbdgen jahrlich zu begleiten und zu dokumentieren.

Im Kindergarten gibt es folgende verpflichtende und erganzende Dokumentationen:

- Seldak = Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern im Alter
von vier Jahren bis zur Einschulung.

- Perik = positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag fur Kinder ab 3,5 Jahren bis zur
Einschulung.

- Sismik = Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in
Kindertageseirichtungen von 3,5 Jahren bis zur Einschulung.

- Kurzversion Seldak/Sismik= Grundlage zur Teilnahme am Vorkurs Deutsch (Art. 5 Absatz 3
BayIntG, siehe 4. Gesetzliche Auftrdge) soll einmalig 1,5 Jahre vor Einschulung des Kindes
erhoben werden.

- Portfolio = beinhaltet im Rahmen der Bildungs- und Entwicklungsdokumentation die
Bildungsbiographie eines Kindes wie zum Beispiel Fotos, Zeichnungen, Lerngeschichten,
Kinderbefragungen und wird bis zur Einschulung fortgefiihrt. Zudem bekommen die Eltern
einen Einblick in unsere padagogische Arbeit.

Beobachtungsbdgen geben uns Einblick in die Entwicklung und das Lernen des Kindes. Sie bilden
die Grundlage fiir regelmaRige Entwicklungsgesprache die ein bis zweimal jahrlich stattfinden, fir
problemzentrierte Gesprache und unsere padagogische Arbeit. Zusatzlich sind sie uns eine Hilfe
fiir den Austausch und die Kooperation mit Fachdiensten und Schulen.

Sie helfen uns bei der Friiherkennung von Entwicklungsproblemen oder Erfassung der
Sprachentwicklung. Die Ergebnisse der Bogen sind vertraulich und diirfen nur von den Eltern
eingesehen werden.

Die Mantelbdgen missen nach Austritt der Kinder aus der Kindertagesstatte funf Jahre
aufbewahrt werden.

7.5 Bindungsauftrag

Den Kindern wird mit einer unvoreingenommenen, emotional warmen und humorvollen
Grundhaltung begegnet. Im taglichen Miteinander pflegen wir einen vertrauensvollen Umgang
und schaffen einen Raum und eine Atmosphdre der Geborgenheit und Begegnung.

Immer wiederkehrende Rituale eines strukturierten Tages helfen Kindern beim Zurechtfinden im
Alltag und geben ihnen Sicherheit.

Gemeinsamer Morgenkreis

Gemeinsames Essen

Gemeinsames Ausruhen in der Kinderkrippe

Kinderunde mit Liedern und Fingerspielen

Geburtstage zelebrieren

Feste thematisieren und feiern (St. Martin, Nikolaus, Fasching, Ostern usw.)

O 0O O O O O

Vor allem der Geburtstag ist ein freudiges Ereignis und ein Ehrentag fir das Kind. An diesem Tag
ist es die Hauptperson und steht im Mittelpunkt. Mit Feiern des Geburtstags in der Kita vermitteln
wir dem Kind Wertschatzung: ,,Du bist hier wichtig, du wirst wahrgenommen, wir freuen uns mit
dir!” Jede Gruppe zelebriert die Jubeltage individuell zum Beispiel mit siiRen oder pikanten Essen,
Geschenken, Hochleben und Spielen.

7.6 Umgang mit Diversitat
Wir wollen die Diversitat der Menschen achten, sowie mit Aufmerksamkeit und Wohlwollen
berlicksichtigen. Dies betrifft sowohl verschiedene Lebensweisen (kulturell und religios bedingte,



Erndhrungsweisen etc.), als auch Handicaps und Behinderungen sowie die Vielzahl der
Geschlechter und die verschiedenen sexuellen Orientierungen.

Dafiir sind wir als Team im Austausch und reflektieren unser eigenes Werte- und Normensystem.
Wir decken mogliche Vorurteile oder personliche Schwierigkeiten mit uns fremden Vorstellungen
auf.

Diversitat, Offenheit und Toleranz sind auch Inhalt unserer padagogischen Arbeit. Altersgerecht
und situationsorientiert vermitteln wir Einblicke in fiir die Kinder unbekannte Kulturen, Religionen,
Behinderungen und Lebensweisen sowie Uberzeugungen.

Unser Bestreben ist es, bei Angeboten unserer Einrichtung, die mit den Vorstellungen der
Erziehungsberechtigten kollidieren, individuell Losungen zu finden. Wir nehmen die
Andersartigkeit unseres Gegenltibers ernst und begegnen ihm mit Wohlwollen. Im Gesprach mit
den Eltern versuchen wir mit Argumenten und Beispielen vorhandene Bedenken, Beschwerden
oder Angste auszurdumen. Wir erldutern den Erziehungsberechtigten, was eine gewiinschte
Sonderbehandlung fiir betroffene Kinder im Alltag der Kindertagesstatte bedeuten kann, z.B.
Ausschluss von gemeinschaftsfordernden Aktivitaten bzw. Ausgrenzungen der Kinder. Wenn die
Eltern uns dennoch Wiinsche oder Erwartungen nennen, werden wir diese im Rahmen unserer
Moglichkeiten, beriicksichtigen. So werden z.B. Kinder, deren Erziehungsberechtigten nicht
wiinschen, dass sie an christlichen Festen und Traditionen teilhaben (Erntedank, St. Martin,
Nikolaus, Weihnachten und Ostern), in der Regel gesondert betreut. Beispielsweise kdnnen mit
genannten Kindern auch Mannchen anstatt Nikoldusen gebastelt werden. (Schweine-)fleischlose
Erndahrung wird vom Mittagessen-Anbieter und den Mitarbeiterinnen in den Gruppen ermdéglicht.
Auch vegane Ernahrung wird in den Gruppen berlicksichtigt, es gibt dazu aber kein
Cateringangebot. So konnen vegane Kekse von den Eltern als Alternative zum z.B. bei
Geburtstagsfeiern angebotenen Kuchen als Vorrat bereitgestellt werden.

Ob die Umsetzung von akzeptablen individuellen Ausnahmen aufgrund unterschiedlicher
Erziehungsziele moglich ist, hangt u.a. von Faktoren wie personellen Ressourcen, Zeitaufwand ab.
Falls bereits getroffene Absprachen im Einzelfall nicht eingehalten werden kénnen, werden die
Familien im Voraus informiert, so dass Kinder z.B. zu Hause betreut werden kénnen.

Wir suchen mit den Familien auch dann das Gesprach, wenn eine Diskriminierung oder eine
erhebliche Unachtsamkeit geschah.

AuBerdem muss gegebenenfalls aufgezeigt werden, wo wir bei unserer Arbeit bezliglich
besonderer Berlicksichtigungen an unsere eigenen Grenzen stoRen, z.B. wenn Erwartungen
gestellt werden, die unsere Werte oder padagogischen Kenntnisse verletzen. Diese Grenzen
miuissen wir auch Familien aufzeigen, die mit unserer gelebten Toleranz von Diversitat nicht
zurechtkommen und von uns betreute Kinder oder Familien aufgrund ihrer Andersartigkeit
ausschlieRen oder Kontakt- bzw. Themen-Unterbindung fordern. Auch in diesem Fall suchen wir
ein klarendes Gesprach.

Die einzelnen Teilbereiche unserer Einrichtung und Gruppen sind immer wieder im Austausch und
stimmen sich beziiglich des Umgangs mit Besonderheiten ab, besonders wenn Geschwisterkinder
oder Familien mit dhnlichen Vorstellungen in verschiedenen Gruppen betreut werden. Mogliche
Unstimmigkeiten oder unterschiedliche Handhabungen bei unserer alltdglichen Arbeit werden
aufgedeckt und behoben. Fortbildungen bezliglich Diversitat in einer Kindertagesstatte sowie
Elternabende mit oder ohne Referent/in sind moglich.

Familien sowie Mitarbeiterlnnen, bei denen zu grolRen Diskrepanzen zum Konzept unserer
Einrichtung bestehen, kénnen nicht aufgenommen bzw. eingestellt werden.



7.7 Kinder zur Schulbereitschaft unterstiitzend fordern
Flr unsere Vorschiler und Vorkurs-Deutsch-
Kinder (siehe 8.2.2 Sprachliche Bildung und
Férderung) haben wir in unserer Einrichtung
speziell eine Kollegin, die dazu beauftragt wurde.
Sie Ubernimmt das Vorschulprogramm ,, Wuppis
Abenteuerreisen” zur phonologischen
Bewusstseinsforderung. AuRerdem wird auf
spezifische altersentsprechende Férderung
wertgelegt. Beim ,,Wuppi“ werden die Kinder im
letzten Jahr vor der Einschulung spielerisch auf
den Sprach- und Schrifterwerb vorbereitet. Das
Material fordert das genaue Zuhoren,
sensibilisiert fur die Struktur der Sprache (zum Beispiel Lausch-und Reimspiele durch Geschichten)
sowie Lautlibungen. Dadurch werden die Aufmerksamkeit und Konzentration gesteigert.

Unsere Vorschulkinder bekommen regelmaRig Aufgaben, die sie innerhalb einer Woche
durchfihren sollen. Zu den Aufgaben gehdren zum Beispiel ein Puzzle machen, den ,Kleinen” beim
Anziehen helfen, ein Tischspiel zu Ende spielen und ein Arbeitsblatt zu bestimmten Themen
bewaltigen (Mengen und Zahlenlehre, Linienfihrung usw.). Hiermit férdern wir die Fahigkeit der
Kinder zum selbstorganisierten Arbeiten.

In jeder Gruppe werden auch vorschulgerechte Spiele zur freien Verfligung angeboten, wie zum
Beispiel 100-Teile-Puzzle, Memory, Mensch argere dich nicht und Schau genau.

Im Kindergartenalltag lernen sie durch kleine Arbeitsauftrage Verantwortung zu Gbernehmen, zum
Beispiel durch Patenschaften libernehmen (Peer-to-Peer-Ansatz), eigene Dinge verwalten, Tisch
decken und Essen holen. Spezielle Ausfliige und anspruchsvollere Bastelarbeiten etc. starken ihr
Bewusstsein und vertiefen ihre bereits erworbenen Fahigkeiten.

Die Schuleingangsuntersuchung wird vom Gesundheitsamt in unserer Einrichtung durchgefiihrt
und findet im ersten Halbjahr statt. Gesprache mit den Eltern zur Schulfahigkeit sind zum gleichen
Zeitpunkt. Die zukiinftigen Lehrer/ innen der Grundschule Waakirchen besuchen die Kinder in der
Einrichtung und machen sich einen Eindruck tiber ihren Entwicklungsstand. Im anschlieBenden
Gesprach mit dem padagogischen Personal werden Erfahrungen ausgetauscht. Die Einwilligung
der Eltern zum Fachdialog zwischen Einrichtung und Schule ist Voraussetzung fiir das Gesprach
und kann jederzeit widerrufen werden.

Des Weiteren gibt es eine Schul-AG, bei der die Vorschulkinder an einigen Terminen gemeinsam
mit den Erstklasslern am Unterricht teilnehmen dirfen.

Bei individuellem Forderbedarf kann auch die Weitervermittlung an die Schulvorbereitende
Einrichtung (SVE) in Hausham in die Wege geleitet werden.

7.8 Hausaufgabenbetreuung

In unserem Hort bieten wir auch eine Hausaufgabenbetreuung an, die montags bis donnerstags
von 11:45 bis 15:30 Uhr gleitend stattfindet. Die Kinder der ersten Klasse haben in der Regel fir
die Hausaufgaben einen eigenen Raum, in dem sie individuell unterstiitzt werden. Es wird auf
Richtigkeit und Vollstandigkeit Gberprift.

Die zweite bis vierte Klasse hat einen gemeinsamen Hausaufgabenraum. Wir geben Hilfestellung,
prifen die Hausaufgaben jedoch nicht mehr auf Korrektheit, sondern auf Vollstandigkeit und
dullere Form. Den Kindern stehen Hilfsmittel zur Verfligung, wie zum Beispiel Ohrenschiitzer,
Rechenschieber, Duden.

Um eine angenehme Arbeitsatmosphare zu schaffen, legen wir im Hausaufgabenbereich groRen
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Wert auf Ruhe.

7.9 Feriengestaltung

In der Kinderkrippe werden auch wahrend der Ferienzeit die bestehenden Gruppen, wenn
moglich, gedffnet. Im Kindergarten werden, je nach Kinderzahl die Gruppen tbergreifend betreut.
Wahrend der Ferienzeit kann der Hort mit einer Anmeldung, die im Voraus erfolgt, besucht
werden. Es werden Aktionen und Ausfliige geplant, die sonst auRerhalb der Schulferien keine Zeit
finden.

7.10 Mittagessen

Das Mittagessen strukturiert den Tagesablauf, vermittelt den Kindern Sicherheit, erfiillt soziale
Funktionen und ist Teil unserer padagogischen Arbeit. Es bietet viele Méglichkeiten und Chancen
zur bewussten Lebensmittelauswahl, zur Einflussnahme auf Esskultur und auf geltende Tischsitten.
Deshalb ist es uns wichtig, den Kindern diese Mdoglichkeit in unserer Einrichtung zu bieten.
Mahlzeiten sind ein kulturelles und soziales Ereignis mit Ritualen und ein wichtiges und vielseitiges
Lern- und Erfahrungsfeld fir Kinder.

Neben einer angenehmen Raumatmosphare (hell, freundlich, Unterhaltungen in
Zimmerlautstarke) gibt es bei uns gemeinsame Essensregeln. Wir beginnen und beenden
gemeinsam das Essen. Die Kinder bedienen sich selbst und bestimmen somit, was und wieviel sie
essen. So lernen sie, Mengen und ihr Hungergefiihl einzuschatzen. Altersgemal bernehmen die
Kinder verschiedenste Aufgaben (zum Beispiel aufdecken, abdecken, Tische abwischen, den
Jingeren einschenken helfen, ...).

Da die Kinder durch Beobachtung und Imitation lernen, ist es uns wichtig, dass wir Erzieher am
Essen teilnehmen und mit gutem Beispiel vorangehen. So kdnnen wir die Kinder besser animieren,
Ihnen bisher unbekannte Lebensmittel schmackhaft zu machen und zu entdecken. Zudem kénnen
wir so die Tischmanieren besser vorleben.

In einer Zeit, in der gemeinsame Mahlzeiten keine Selbstverstandlichkeit mehr sind, bedeutet der
Mittagstisch flr uns Essen in der Gemeinschaft mit Wohlbefinden und Genuss, Geselligkeit und
Gelegenheit zum Gesprach, auch Erkenntnisgewinn und Wissenserwerb — nicht nur
Nahrungsaufnahme.

In unserer Einrichtung findet das Mittagessen innerhalb der padagogischen Kernzeiten statt,
welche unter 3.5 zu finden sind. In der Krippe und dem Kindergarten wird das Essen gemeinsam
begonnen und beendet. Die Kinder nehmen je nach Kénnen selbstandig ihr Essen. Im Hort
hingegen entscheiden die Kinder innerhalb eines Zeitfensters selbst, wann sie essen wollen. Das
Essen wird den Hortkindern vom Catering Wieser ausgegeben. Dabei kann das Kind auch seine
PortionsgroRe bestimmen und auswahlen, was es mochte. Natiirlich kann jederzeit nachgeholt
werden.

In unserem Haus werden die Speisen vom Catering Wieser taglich warm und abwechslungsreich
zubereitet, angeboten. Ein (Schweine-)fleischlose Alternative wird vom Catering angeboten. Die
Speisepldne widerholen sich im 7-Wochen-Takt.

Das An- und Abmeldeverfahren ist unter 3.8 zu finden.

In der Kinderkrippe (um 11:00 Uhr), im Kindergarten (um 12:00 Uhr) und im Hort (je nach
Busankunft) ist die Teilnahme am Mittagessen freiwillig, optional wird Brotzeit gemacht.

Die Kinder, deren Buchungszeit im Kindergarten um 12:30 Uhr endet, diirfen unter Aufsicht frei
spielen, bis sie abgeholt werden.



8. Bildungs- und Erziehungsarbeit

" erey

o oe @ AL

HAUS FUR KINPER

Sprachliche Bildung und Férderung

Ethische und religiose Erziehung und Bildung Mathematische Bildung

Umweltbildung und -erziehung

Asthetische, bildnerische, kulturelle Bildung und Erziechung

Naturwissenschaft und technische Bildung Bewegungserzichung und -forderung

Gesundheitserziehun . _ . . .
8 Emotionalitit, soziale Bezichungen und Konflikte

Informationstechnische Bildung und Medienerziehung

Grafik erstellt von Dani Skodacek by Canva
Zur Grafik: Durch die Kraft der ,, “als Quelle des Lernens bliiht der Effekt unserer
Bildungs- und Erziehungsarbeit als kuntcrbunte Wiese!



8.1 Basiskompetenzen des Kindes (nach dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan)
Basiskompetenzen entwickeln sich aus den drei Grundbediirfnissen des Menschen:

a) nach sozialer Eingebundenheit, b) nach Autonomiestreben und c) nach Kompetenzerleben.
In unserer Einrichtung wird ein Rahmen geschaffen, in dem die Kinder diese Basiskompetenzen
entwickeln kénnen.

8.1.1 Personale Kompetenzen

Selbstwahrnehmung

Ein Kind entwickelt ein gutes Selbstwertgefiihl, indem es sich angenommen fihlt und sich flr
wertvoll halt. Mit dem Wissen lber die eigene Leistungsfahigkeit, die Fahigkeit, mit anderen
zurechtzukommen, einer emotionalen Stabilitdt und einem angemessenen Kérperbewusstsein
baut es ein positives Selbstkonzept auf. Positive Riickmeldungen, aktives Zuhdren und das
Verbalisieren der Gefiihle helfen ihm dabei.

Motivationale Kompetenzen

Das Kind mochte selbst bestimmen und sich dabei als Verursacher seines eigenen Handelns
erleben (Autonomieerleben). Dabei folgt es nicht nur seinen momentanen Bediirfnissen, sondern
ist auch bestrebt, Beziehungen gut zu gestalten und von aullen herangetragene Handlungsziele zu
erfullen. Das Kind lernt, sich selbst zu beobachten und zu bewerten. Durch seine natiirliche
Neugierde entwickelt es Vorlieben und Interessen.

Kognitive Kompetenzen

Der Bayerische Bildungsplan nennt hierzu die Férderung einer differenzierten Wahrnehmung mit
der Schulung aller Sinne und die Entwicklung der altersgemalRen Denkfahigkeit sowie des
Gedachtnisses. AuRerdem geht es um das Erlernen von Problemldsestrategien sozialer und
kognitiver Art. Dabei ist wichtig, auch Raum fiir Fehler zu lassen. Natdirlich darf auch die Fantasie
und Kreativitat durch originellen Ausdruck im motorischen, sprachlichen, musikalischen und
gestalterischen Bereich nicht zu kurz kommen.

Physische Kompetenzen

Das Kind lernt zunehmend, eine Verantwortung fir sein kdrperliches Wohlbefinden und seine
Gesundheit zu Gbernehmen (Hygiene, ausgewogene Ernahrung). Durch die verschiedenen
Bereiche und Angebote in unserer Einrichtung kann es seine Grob- und Feinmotorik trainieren
sowie nach Phasen von korperlicher oder geistiger Anstrengung Entspannung folgen lassen.

8.1.2 Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenzen

Der Aufbau guter tragfahiger Beziehungen zu Erwachsenen wie Kindern bedarf gegenseitigen
Respekts, Sympathie und Empathie. Durch Vorbildverhalten, Gesprache und Hilfe bei
Freundschaftsaufbau und Konfliktbewaltigung wird den Kindern ermdglicht, sich im sozialen
Miteinander zurechtzufinden und das Einfiihlen in andere und die Perspektiveniibernahme zu
Uben. Eine notwendige Voraussetzung ist dabei eine angemessene Kommunikationsfahigkeit
(Ausdruck in Sprache, Gestik und, Mimik, Gesprachsregeln). Im Spiel und bei gemeinsamen
Aufgaben erlernen die Kinder zunehmend Kooperationsfahigkeit (sich absprechen, planen).

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

Durch das Vorleben christlicher und anderer ethischer Werte sowie Gesprache und Geschichten
kdnnen die Kinder sich mit diesen auseinandersetzen und so auch ein moralisches
Urteilsvermogen ausbilden. Dabei spielt die Akzeptanz kulturell unterschiedlicher Werte und
Achtung von Andersartigkeit (zum Beispiel auch Behinderung) eine Rolle. Durch den
Zusammenhalt in der Gruppe lernen die Kinder Solidaritat.




Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsilbernahme

Kinder erkennen, dass sie selbst flr ihr Verhalten und Erleben verantwortlich sind und dass sie ihr
Verhalten anderen gegentiber kontrollieren kénnen. Sie lernen, sich fiir Schwachere und
Benachteiligte einzusetzen. Ein weiteres Anliegen ist die Sensibilisierung und
Verantwortungsiibernahme fiir die Natur und Umwelt.

Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

Die Kinder werden auf das Leben in einer demokratischen Gesellschaft vorbereitet. Sie tiben sich
in Konsensfindung und lernen Abstimmungen kennen und zu akzeptieren. AuRerdem werden sie
bestarkt, eigene Interessen einzubringen und Kompromisse auszuhandeln.

8.1.3 Lernmethodische Kompetenz

Durch den Erwerb der einzelnen Kompetenzen erlernt das Kind auch verschiedene Lernmethoden.
Ein passendes Lernumfeld und gemeinsame Reflexion des Lernens unterstitzen die Kinder darin,
zunehmend ihre Art zu lernen zu erkennen. Somit wird auch aufgezeigt, dass verschiedene
Losungswege zu einem Ziel fihren kdnnen.

8.1.4 Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen

Die Erlangung der aufgefiihrten Kompetenzen fiihrt dazu, dass ein Kind seine Resilienz entwickelt,
d.h. seine Widerstandsfahigkeit ausbildet, um somit auch schwierige Lebenssituationen
bewaltigen zu kdnnen. Das padagogische Personal ist sensibel gegeniiber der Vulnerabilitat
(Verletzlichkeit) des Kindes, um eventuelle Belastungssituationen zu erkennen. Eine stabile
Beziehung zum Kind kann unterstitzend bei der Bewaltigung mitwirken. Auch Geschichten und
Marchen kdnnen die Resilienz starken, indem sie Mut machen und Losungsansatze aufzeigen.

8.2 Erziehungsbereiche
8.2.1 Ethische und religiése Erziehung und Bildung

Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft auf, die von verschiedensten Kulturen, Traditionen,
Religionen und Wertvorstellungen gepragt ist.

Das padagogische Personal unterstiitzt die Kinder darin, mit ihren eigenen Geflihlen umzugehen,
in christlicher Nachstenliebe offen und unbefangen Menschen in ihrer Unterschiedlichkeit
anzunehmen, sich in andere einzufiihlen und Mitverantwortung fir die Gemeinschaft und die
Natur zu Gbernehmen. Wir bieten Kindern die Moglichkeit, religiose Erfahrungen zu sammeln und
Elemente der eigenen Kultur und anderer Kreise kennenzulernen. (gesetzliche Grundlage Artikel 6 BayIntG)

Dies wird umgesetzt durch:

o Feiern von religidsen Festen im Rahmen des Jahreskreises

o Einbindung von Ritualen im Alltag (z.B. Beten/danken vor dem Mittagessen)
o Kennenlernen religioser Themen, Rituale und Symbole (z.B. durch Biicher, Geschichten und
Lieder, Rollenspiel und Nachahmung von Sankt Martin)

Kennenlernen von Heiligen, die Vorbilder sein kénnen (z. B. Nikolaus)
Kirchenbesuche, Mitgestaltung und Teilnahme an Gottesdiensten

Riicksicht auf religios bedingte Speisevorschriften

Bewusster Umgang mit Lebensmitteln und der Natur

Lebensbedingungen in anderen Teilen der Erde kennenlernen

EinGben von Gesprachsregeln

Meditation, Mandala malen oder legen

Empathie fordern in gezielten Angeboten und in Alltagssituationen
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Uns ist es als Bildungseinrichtung wichtig, dass wir allen Kindern bayerische Traditionen, Brauche
und religiose Feste im Jahreskreis naherbringen, da es ein Teil ihres Lebens sein wird. Einen
»Ausschluss” der Kinder, deren Eltern nicht mdéchten, dass sie bei entsprechenden Aktivitdaten
teilnehmen, moéchten wir gerne vermeiden. Uns liegt es sehr am Herzen, dass sich die Kinder
dadurch nicht diskriminiert flihlen. Eine padagogische Aufarbeitung und ein klarendes Gesprach in
der Familie, sowie in der Einrichtung ist daher unabdingbar. In der Praxis hat es sich bisher schon
einige Male gezeigt, dass Kinder zum Beispiel traurig sind, wenn sie spezielle Bastelarbeiten oder
Bilderblicher nicht mitmachen diirfen oder von Festen ausgeschlossen sind. Falls es von Eltern
explizit gewlinscht wird, dass ihr Kind nicht an bestimmten bzw. generell nicht an religiésen
Angeboten teilnimmt, ist diese Entscheidung ausschliefilich in Riicksprache mit dem Leitungsteam
zu treffen und wird im Einzelfall entschieden. Grundlegend dafiir ist immer, was fiir uns als
Einrichtung in Blick auf das Gemeinwohl und der Situation machbar ist. An Festen wie Ostern,
Erntedank, St. Martin oder Nikolaus, welche vormittags gefeiert werden, kénnen diese Kinder
nicht bei uns betreut werden.

8.2.2 Sprachliche Bildung und Forderung/ Teilnahme Vorkurs Deutsch

Kinder haben SpaR am Sprechen und am Dialog. Sie lernen, aktiv zuzuhéren und Gedanken und
Gefihle zu verbalisieren. Durch Bilderbuchbetrachtungen, Reime, Singen, Gedichte und
Fingerspiele wird der sprachliche Ausdruck und die Grammatik geférdert. Bei Sachgesprachen zu
verschiedenen Themen in der Gruppe soll das aktive Sprechen vor anderen gelibt werden.
Kommunikation untereinander findet sehr viel wahrend des Spiels statt (zum Beispiel Rollenspiele,
Bewegungsangebote). Aber auch im Gesprach mit den Erzieher*innen wahrend des Alltags tGiben
sich die Kinder in Verbalisation und Artikulation. Dabei ist es uns sehr wichtig, dass die Kinder in
ganzen Satzen sprechen und die gemeinsam erarbeiteten und vorgelebten Gesprachsregeln
einhalten.

Durch das Sprachprojekt ,Wuppis Abenteuerreise”, speziell flir unsere Vorschulkinder, schulen wir
gezielt die Lautbildung, den Wortschatz und das phonologische Bewusstsein (7.6 Kinder zur
Schulbereitschaft unterstiitzend férdern).

Zum Thema Dialekt: ,,Schaftlach liegt in Oberbayern und do werd Boarisch gredt. Mia find‘ns
wichtig, des unsare Kinda weida zum gebn, damit unsa scheena Dialekt ned ausstirbt.” Es ist
aullerdem wissenschaftlich erwiesen, dass Kinder, die bilingual aufwachsen, spater leichter
Fremdsprachen erlernen (gesetzliche Auftrage durch Art. 5, Abs. 1 BayIntG, § 5, Abs.1 AVBayKiBiG)

Vorkurs Deutsch mit Offnung fiir deutschsprachige Kinder

Der Vorkurs Deutsch findet in Kooperation mit der Grundschule Waakirchen statt. Er setzt sich aus
Unterrichtsstunden (1 Unterrichtseinheit/ wochentlich) mit einer Lehrkraft und dem
Sprachprogramm bei uns (4 Unterrichtseinheiten/ wochentlich) in der Kita zusammen. Alle Kinder
mit Unterstitzungsbedarf kdnnen den Kurs besuchen (Abs.3 AVBayKiBiG).

Die Kinder, die den Vorkurs Deutsch mitmachen dirfen, werden anhand der Sprachstanderhebung
nach Art 5 BayIntG ausgewahlt. Die Einwilligung der Eltern zum Fachdialog zwischen Einrichtung
und Schule ist Voraussetzung fiir die Teilnahme und kann jederzeit widerrufen werden.

8.2.3 Mathematische Bildung

Unsere Welt steckt voller Zahlen. Kinder beschaftigen sich daher taglich mit dem mathematischen
Vergleich von GroRe, Gewicht und Alter. Sie erleben, dass Mathematik viel mit ihrer Lebenswelt zu
tun hat und alltagliche Probleme mit Hilfe von ihr gel6st werden kénnen. Somit greifen wir den
natirlichen Entdeckungsdrang der Kinder auf und bauen darauf ein mathematisches
Grundverstandnis der Kinder auf.



Beispiele hierfir:

Zahlen 1-10 kennenlernen

Im Morgenkreis anwesende Kinder zahlen

Brettspiele, Tischspiele

Waiirfelbilder

Botenginge (zum Beispiel: ,,Hole mir bitte 2 Apfel aus der Obstschale!“)
Bauecke: verschiedene Formen von den Bausteinen

Experimente

Algebra (zum Beispiel Perlen in einer vorgegebenen Farbfolge auffadeln)
Kochen und backen (kennenlernen von MaReinheiten)

Werken (Messen mit dem Meterstab)

Bilderblicher interaktiv gestalten

Aufgreifen von Zahlen aus dem Alltag und dem Umfeld (z.B. Geburtstage, Hausnummer)
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8.2.4 Umweltbildung und —Erziehung

Dieser Bereich ist ein groBer Bestandteil in unserer Bildungs- und Erziehungsarbeit. Die Kinder
lernen dabei, ihre Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich und verletzbar
wahrzunehmen. Durch verschiedenste Projekte (zum Beispiel Waldtage, Mlltrennung,
Wassereinsparung, Energieeinsparung, Plastikvermeidung usw.) entwickeln sie ein
Verantwortungsgefiihl, bauen unmittelbare Beziehungen zu Tieren, Pflanzen und der Natur auf
und begegnen somit ihrer Umgebung mit Respekt.

8.2.5 Informationstechnische Bildung und Medienerziehung

In der modernen Gesellschaft sind Informations- und Kommunikationstechnik (luK) und Medien
malgebliche Faktoren des 6ffentlichen, politischen, kulturellen, wirtschaftlichen und beruflichen
Lebens. Sie sind alltagliche Bestandteile des Lebens. Kinder kommen von klein auf mit luK in
Beriihrung und zeigen zugleich ein hohes Interesse. Medienkompetenz ist heute unabdingbar, um
am sozialen Leben in der Informationsgesellschaft zu partizipieren. Medienbildung unterstiitzt und
steigert die Kreativitat, Kommunikationsfahigkeit, kognitive Kompetenzen und die technischen
Fertigkeiten des Kindes.

Wir bieten auch Aktionen an, die durch Musik begleitet werden. Bei Phantasiereisen und
Entspannungsgeschichten begleitet die Musik die Kinder in ihre eigene Traumwelt. Bei der
Festgestaltung (zum Beispiel Abschlussfest, Sommerfest etc.) setzen wir die Musik regelmaRig im
Hintergrund zu unseren Tanzen ein.

In jeder Gruppe steht den Kindern eine gemischte Auswahl von Kinderbiichern zur Verfligung.
Auch werden Bilderbiicher zu bestimmten Themen, bei Angeboten, und Beschaftigungen gezielt
eingesetzt (Kamishibai, Erzahlschiene, usw.).

Zu Themen wie Sankt Martin, Hell und Dunkel machen wir Schattenspiele und setzen dafiir auch
unseren Overheadprojektor ein. Unsere Einrichtung verfiigt auch Gber ein Tablet mit
kindgerechten Lernapps und TipToi mit verschiedenen Blichern.

Praktische Beispiele zur Umsetzung von luK:

o Wissen Uber Funktionsweisen zur selbststandigen Mediennutzung (zum Beispiel CD-Player
bedienen)

o luK-Gerdte im Lebensalltag entdecken und deren Verwendungs- und Funktionsweisen erfahren
(FuRgangerampel, Haushaltsgerate, ferngesteuerte Autos, programmierbares Spielzeug)

o Medienbotschaften reflektieren (Trennen von Realitat, Fiktion, Virtualitat, Werbung)

8.2.6 Asthetische, bildnerische, kulturelle Bildung und Erziehung
Asthetik bedeutet urspriinglich ,,wahrnehmen und empfinden“. Schon von Geburt an nehmen
Kinder ihre Umwelt mit allen Sinnen wahr. Diese Erfahrungen werden in unserer Kita fortgesetzt.



So achten wir auf eine dsthetisch ansprechende Gestaltung unserer Raume. Durch den Umgang
mit moglichst vielfdltigen Materialien, Werkzeugen und Techniken entdecken Kinder ihre eigene
Gestaltungs- und Ausdrucksweise. Freude am kreativen Arbeiten erleben, Mal- und Bastelecken in
den Gruppenraumen zur freien Verfligung, Bastel- und Werkworkshops fiir gezielte Angebote,
Grundfarben und Formen erfahren und den Umgang damit erlernen, dies alles méchten wir lhren
Kindern bei uns ermdoglichen. AuRerdem wird es in unserer Zeit immer wichtiger, sich mit der
eigenen Kultur und Teilen aus anderen Kulturen auseinanderzusetzen.

8.2.7 Musikalische Bildung und Erziehung

Kinder sind von Geburt an musikalisch. Sie haben Freude an Gerduschen, Tonen und Klangen und
setzen diese spontan in Tanz und Bewegung um. Der passive und aktive Umgang mit Musik macht
Menschen ausgeglichener. Kinder kénnen uns durch die Musik ihre Gefiihle und Gedanken
mitteilen. Auch die Fantasie, Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit wird gestarkt. Im Kita-Alltag
fordern wir dies durch gegenseitiges Zuhoren, gemeinsam Neues entdecken, sich selber auch
einmal zurlickzunehmen oder im Mittelpunkt zu stehen.

Beispiele fir Musikalische Erziehung:

Kinderlieder und —verse aus den eigenen und anderen Kulturkreisen begegnen, verschiedene
Musikinstrumente erfahren dirfen, Geschichten und Lieder mit Instrumenten begleiten,
unterschiedliche Musikarten kennenlernen, Musik und Rhythmus erkennen und in Bewegung
umsetzen.

8.2.8 Bewegungserziehung und -férderung

Bewegung ist das A und O in jedem Alter. Kinder bendtigen keine groRe Motivation, da sie stets
gerne in Bewegung sind. Dieses Verlangen stillen wir unter anderem in der Turnhalle mit
verschiedenen Angeboten, wie Bewegungsbaustellen, -spiele und freies Tanzen nach Musik. Auch
regt die unmittelbare Umgebung an, sich durch Spaziergange und Ausfliige frei in der Natur zu
bewegen. Des Weiteren verfligt die Einrichtung Gber altersentsprechende ansprechende
AuBenanlagen und padagogisch durchdachte Raumkonzepte und Bewegungslandschaften im
Krippenspielflur.

8.2.9 Naturwissenschaft und technische Bildung

Dieser Themenbereich bietet vielfaltige Erfahrungsmoglichkeiten beim Entdecken logischer
Zusammenhange aus den Naturwissenschaften. Hierbei stellen sich ganz alltdgliche Fragen wie
zum Beispiel ,Warum fallt im Winter Schnee vom Himmel?“. Die Kinder kénnen sich im
AuBenbereich spielerisch mit Naturmaterialen und angebotenem Material ausprobieren, Abldufe
sowie Zusammenhange besser verstehen und nachvollziehen. Aber auch durch angeleitete
Projekte lernen die Kinder, sich gezielt mit den Grundelementen auseinanderzusetzten und
Prozesse zu verstehen.

Beispiele hierfiir:

Waldtage

Basteln mit Naturmaterialien

Experimente

Unterschiede der Jahreszeiten

Pflanzen in unserer Heimat

Wetter und Klima

Elemente (Erde, Wasser, Luft, Feuer)

Bauecke (mit verschiedenen Materialien/ Utensilien)

0 O O O O O O O



8.2.10 Gesundheitserziehung

Im Haus fir Kinder hat die Gesundheitserziehung einen hohen Stellenwert und ist ein bestandiger
Teil unseres padagogischen Alltags. Zum Wohle unserer Kinder ist es uns wichtig, dass sie den
selbstandigen, verantwortungsbewussten und achtsamen Umgang mit ihrem Kérper und ihrer
Gesundheit erlernen.

Unsere Aufgaben bestehen u.a. darin, die Kinder auf ihre eigenen Bediirfnisse zu sensibilisieren,
ein ausbalanciertes Verhaltnis zwischen Bewegung und Ruhephasen kennenzulernen sowie eine
gesunde und ausgewogene Erndhrung und Esskultur zu vermitteln. Durch verschiedene Angebote
haben die Kinder die Mdéglichkeit unterschiedliche Wahrnehmungs- und Bewegungsformen zu
erfahren. Mit Hilfe verschiedener Entspannungstechniken lernen die Kinder im Kita-Alltag den
positiven und effizienten Umgang mit Stress und dessen Bewaltigung. Anhand der regelmaRigen
und gemeinsamen Essenszeiten schaffen wir eine entspannte Atmosphare, die von den Kindern als
positiv erlebt wird.

Unter Berlicksichtigung dieser Aspekte und Ziele mochten wir zu einer gesunden und nachhaltigen
Lebensfiihrung unserer Kinder beitragen. Innerhalb der einzelnen Bereiche unserer Einrichtung
gestaltet sich daher die Gesundheitserziehung wie folgt:

Krippe

e Gemeinsame Brotzeit (Schulung der Kérperwahrnehmung, natirliches Sattigungsgefihl spiren)

e Vitaminpate (tdgliches Angebot an Obst und Gemiise durch freiwillige Elternspenden)

e Gemeinsames Mittagessen/ Brotzeit

e Sauberkeitserziehung (Hande und Mund waschen, Toilettengang, Windeln wechseln, Nase
putzen)

e Mittagsschlaf, Entspannungs- und Ruhephasen

e Hinweis auf Gefahren

e Regelmallige Bewegungsphasen, -anregungen und -freiraume in Haus, Garten und Natur

Kindergarten

e Gleitende Brotzeit (Verantwortung fir den eigenen Korper Glbernehmen, Schulung der
Korperwahrnehmung, natirliches Sattigungsgefiihl spiiren)

e Vitaminpate (tdgliches Angebot an Obst und Gemiise durch freiwillige Elternspenden)

e Gemeinsames Mittagessen (Kinder dirfen sich selbstandig nehmen)

e Gemeinsame Brotzeit

e Sauberkeitserziehung (Hande und Mund waschen, Toilettengang, Windeln wechseln)

e Frihstlicksbuffet bei besonderen Anlassen (Erntedank, Fasching, etc.)

e Ausruhen (Entspannungsgeschichten, Fantasiereisen, Meditationen)

e Erkennen und Einschatzen von Gefahren

e Besuch der Polizei, Feuerwehr und Zahnarzt

e Gesundheitsfordernde Projekte

e Regelmallige Bewegungsphasen, -anregungen und -freirdume in Haus, Garten und Natur

e Entspannungs- und Ruhephasen

Hort

e Gleitendes gemeinsames Mittagessen (siehe 7.10)

e In den Ferien gibt es verschiedene Essensangebote

e RegelmaRige Hygiene (Hinde und Mund waschen)

e Erkennen und Einschatzen von Gefahren

e Vielfdltige Bewegungsangebote mit regelmaRigen Bewegungsphasen, -anregungen und -
freirdumen in Haus, Garten und Natur

e Entspannungs- und Ruhephase



8.2.11 Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Die Entwicklung der eigenen Emotionalitdt und der Erwerb sozialer Kompetenzen sind
Voraussetzungen, um sich in eine Gemeinschaft integrieren zu kdnnen. Hierbei ist es uns wichtig,
dass die Kinder tragfahige Beziehungen zu mehreren Bezugspersonen aufbauen kénnen. Damit
erreichen wir, dass sie sich sicher fihlen und Explorationsfreude entwickeln. AuBerdem
ermoglichen uns die Beziehungen untereinander (Kind zu Kind/ Kind zu Erwachsenen) durch die
tagliche Kommunikation und Interaktion, soziale und emotionale Erfahrungen zu machen.

Um sich in eine Gesellschaft eingliedern zu kénnen, miissen Kinder erst einmal lernen, ihre
eigenen Gefilihle wahrzunehmen, diese einzuordnen und steuern zu kénnen. Ein weiterer
wichtiger Aspekt ist, die Geflihle anderer wahrzunehmen und darauf zu reagieren.

Durch ihr gewohntes Umfeld und die taglichen Rituale im Tagesablauf gewinnen die Kinder an
Sicherheit und lernen sich dadurch zu 6ffnen und auf andere zuzugehen.

Dabei entstehen auch Konfliktsituationen, die uns im taglichen Alltag begleiten. Es ist wichtig, die
Kinder bei einer positiven Konfliktbewaltigung zu unterstitzen: lhnen dabei zu helfen, eigene
Standpunkte selbstbewusst zu vertreten, kooperativ zu sein und Kompromisse zu schlieRen, sich
fir andere einsetzen und dadurch teamfahig zu werden. Dies ist eine wichtige Grundlage um
tiefergehende Beziehungen und Freundschaften mit anderen Kindern einzugehen.

SEmvKind, das wir ermutigen, lernt Selbstvertirauven.
EinvKind, dem wir mit Tolerang begegnen, lernt Offenheit.
tinvKind, das Aufrichtigkeit evlebt, lernt Achtung.
tinvKind, demv wir Zuneigung schenken,; lernt Frewndschaft.
tinvKind, dem wir Geborgenheit geben, lernt Vertrauven.
tivKind; das geliebt und wmawrmt wird; lernt, zw liebenw und zuw wmawrmen und die
Liebe dieser Welt zuw empfoangen.
Kinder sind unsere wirklichew Lehwer.
Lerne thimew guguhdren: Sie ergidhlen dir vow der Schonheit und der Sovglosigkeit,
die dw nuwr i gegenwdirtigen Augenblick wieder findest.

(Tibetische Weisheit)

8.2.12 Individuelle Forderung integrativer Bildung und Erziehung

Als eine wichtige Aufgabe sehen wir auch die individuelle Férderung und die integrative Bildungs-
und Beziehungsarbeit. Wir konnen dabei auf eine gute Vernetzung mit Hilfesystemen wie z. B. der
mobilen Beratungsstelle Miesbach, der Friihférderstelle, Heilpddagogen, Ergotherapeuten,
Sprachtherapeuten, MSH (Mobile Sonderpadagogische Hilfe) usw. verweisen. Dies ermoglicht uns,
auch Kinder, die in ihrer Entwicklung auffallig, gefahrdet oder beeintrachtigt sind, zu unterstiitzen,
zu férdern und in unsere Einrichtung zu integrieren.

Durch die padagogische Arbeit in der Gruppe wird Aufmerksamkeit flireinander geweckt und das
Einfihlungsvermégen vertieft. Die Kinder kénnen durch das Zusammenleben Ahnlichkeiten und
Unterschiede im anderen entdecken. Dabei lernen sie, Toleranz und Akzeptanz zu entwickeln und
mit Starken und Schwéachen besser umzugehen.

8.2.13 Migration ausldndischer Kinder

SHeimat st da, wo- ich verstehe und wo- ichv verstanden werde.
Karl Jaspers (1883 — 1969), dt. Philosoph

Fiir Kinder, die zu Hause wenig oder gar kein Deutsch sprechen, ist es besonders wichtig, eine
soziale Einrichtung zu besuchen. Beim gemeinsamen Spielen mit anderen konnen Kinder leicht
Deutsch lernen und so einen groReren Wortschatz aufbauen.

In unserem Haus werden Kinder mit unterschiedlichem kulturellem Hintergrund gemeinsam




gefordert. Alle Kinder haben die gleichen Rechte und Chancen im sozialen Miteinander. Es ist uns
ein Anliegen, alle Kulturen zu achten und sie an unserem Alltag teilhaben zu lassen. Wenn moglich
Ubersetzen wir Elternbriefe und Aushdnge in die jeweilige Landessprache der Familie. Fiir
Elterngesprache organisieren wir gegebenenfalls einen Dolmetscher (gesetzliche Grundlage
Artikel 6 BayIntG). Akzeptanz statt Ausgrenzung — das ist fiir uns wichtig!

8.2.14 Geschlechtersensible Erziehung

Jedes Kind, unabhédngig von seinem Geschlecht, hat individuelle Charakterziige, Talente,
Bediirfnisse und Vorlieben.

In unserem Haus fir Kinder unterstiitzen wir die Kinder in der Entwicklung ihres Geschlechtes. Es
wird wahrgenommen und gleichberechtigt anerkannt. Unsere Kinder kdnnen sich in allen
Bereichen frei entfalten, zum Beispiel in der Bauecke, Puppenecke, Blumenzimmer,
Verkleidungsecke, Werkraum.

Im Alltag werden alle Kinder an verschiedene Tatigkeiten und Angebote, ganz gleich welchen
Geschlechtern sie angehoren, hingeflihrt. Diese erleben sie in praktischen Bereichen wie Kiichen-
und Gartenarbeit, Raumgestaltung, Werken mit verschiedenen Materialien oder durch ein breit
gefachertes Medienangebot (TipToi, Spiele, Blicher, Tablet).

Wir bieten den Kindern einen geschiitzten Rahmen, welcher es ihnen ermoglicht, sich
unvoreingenommen mit den Geschlechterrollen auseinander zu setzen und diese auszuleben.

9. Tagesablauf (Gruppenindividuell und situationsorientiert)

9.1 Ein Tag in unserer Kinderkrippe

o 07:00-08:30 Uhr Bringzeit

08:30 — 08:40 Uhr Morgenkreis

08:40 — 09:30 Uhr Brotzeit

09:30 — 10:45 Uhr Freispiel, Garten, Spaziergange, Angebote in verschiedenen
Bildungsbereichen, vorlesen

10:45 -11:00 Uhr Kinderrunde

11:00 — 12:00 Uhr Mittagessen/ Brotzeit

12:00 - 13:30 Uhr Ruhezeit

14:00 — 16:30 Uhr Brotzeit, anschliefend Freispiel

o O O

O O O O

Die Abholzeit ist je nach Buchung (immer mit Mittagsverpflegung) bis 12:00 Uhr und ab 14:00 Uhr
gleitend.

9.2 Ein Tag in unserem Kindergarten

o 07:00-08:30 Uhr Bringzeit

o 08:30-08:45 Uhr Morgenkreis

o 08:45-—12:00 Uhr Freispiel und gezieltes Aufraumen
Offnung im Haus (Vorschulerziehung, Offnung des Bewegungsraums,
freie Brotzeit, Einzel- und Kleingruppenférderung durch Workshops verschiedener
Bildungsbereiche)
gezielte Beschaftigung in der Stammgruppe
Garten oder Spaziergang

o 12:00-13:00 Uhr Mittagessen und Brotzeit

o 13:00-16:30 Uhr Freispiel

Die Abholzeit ist ab 12:30 Uhr (ohne Mittagsverpflegung) und ab 13:00 Uhr je nach Buchung.



9.3 Ein Tag in der SchuKiSchaWa

o 11:45-13:30 Uhr Ankunft

o 11:45-14:00 Uhr Mittagessen

o 11:45-15:30 Uhr Hausaufgabenzeit

o0 11:45-16:30 Uhr Freispiel in verschiedenen Raumen, Projekte, Aktionen

Die Abholzeit ist je nach Buchung ab 14:00 Uhr gleitend.

10. Mitwirkung der Kinder am Bildungs- und Einrichtungsgeschehen
(Partizipation)

Partizipation bedeutet Mitwirkung, Mitgestaltung und Mitbestimmung. Alle Kinder haben das
Recht, an Entscheidungen beteiligt zu werden, die sie und ihre Entwicklung betreffen. Die aktive,
demokratische Teilhabe der Kinder am Alltagsgeschehen ist uns sehr wichtig. Somit lernen Kinder,
Eigenverantwortung zu libernehmen, l6sungsorientierte Auseinandersetzungen zu meistern und
Kompromisse zu definieren, andere Meinungen zu respektieren und eigene Aktivitdten zu
gestalten. Dies geschieht im besten Falle zum Wohle der Gruppe im Einklang mit den eigenen
Winschen und Bediirfnissen. In unserer Einrichtung flieRt das partizipative Arbeiten im
alltaglichen Geschehen stets mit ein. Durch einfiihlsames Nachfragen und Riicksichtnahme wird
auch den Kindern die Chance gegeben, ihre Bediirfnisse zum Ausdruck zu bringen, die sonst eher
zurlickhaltender sind. Die Teilnahme basiert auf Freiwilligkeit. Wir als Erzieher sehen uns als
Motivatoren, die alle mit ins Boot holen wollen, um das Bestméglichste fiir alle Kinder zu
erreichen.

o Wahrend der Freispielzeit kdnnen die Kinder die Aktivitaten, ihre Spielpartner und -bereiche
frei und selbsttatig wahlen. Durch verschiedene Angebote wahrend der Freispielzeit wird das
Interesse zur Teilnahme der Kinder geweckt.

o InKinderrunden und -Konferenzen werden Aktivitaten erortert, geplant und festgesetzt. Dabei
hat jeder die Moglichkeit, seine Ideen und Vorlieben miteinzubringen.

11.  Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Die Familie ist der erste und am starksten pragende Bildungsort unserer Kinder. Daher ist uns die
enge Zusammenarbeit mit den Eltern ein sehr wichtiges Anliegen. Wir streben eine
Erziehungspartnerschaft an, bei der Familie und Kita zum Wohl der uns anvertrauten Kinder
kooperieren und sich austauschen. Wir sind eine familienergdanzende Einrichtung. Die Pflege und
Erziehung der Kinder ist das natlrliche Recht der Eltern. Jede Form der Zusammenarbeit und
Weitergabe von Daten, Informationen und Entwicklungen stimmen wir mit den Eltern ab und
holen uns hierfir die nétigen Einverstandniserklarungen von den Eltern.

Elterngesprache

Ein vertrauensvoller Umgang kann in Gesprachen erworben werden. In der sensiblen Zeit der
EingewOhnung begleiten wir die Eltern und Kinder durch Gesprache. Hierbei kénnen alle Fragen
und auftretende Probleme besprochen werden. Am Ende der Eingew6hnung wird noch ein
Eingewohnungsabschlussgesprach angeboten.

Des Weiteren flihren wir regelmaRig Entwicklungsgesprdche mit den Eltern, dabei tauschen wir
uns mit lhnen lber den aktuellen Entwicklungsstand Ihrer Kinder aus. Grundlage dieser Gesprache
sind unsere Eindriicke im Alltag und die Ergebnisse der Beobachtungsbogen (siehe Gliederung 7.4.
Beobachtungsverfahren).



Wahrend der Bring- und Abholzeit tauschen wir uns durch ein kurzes informatives Gesprach mit
den Eltern aus. Bei Fragen, Problemen oder sonstigen Themen, sprechen Sie uns bitte an.

Zum Ubertritt in die Schule oder beim Verlassen der Einrichtung aus anderen Griinden, fiihren wir
noch ein abschlieBendes Gesprach mit den Eltern.

Elternbeirat

Aufgaben des Elternbeirates sind aktive Mitwirkung und Mitverantwortung bei der Planung und
Organisation von Aktivitaten rund um das Jahr in der Kindertagesstatte. Die Elternbeirate sind
zudem Ansprechpartner fiir Eltern und Personal sowie Vermittler bei Fragen, Problemen und
Anregungen. Uber anstehende Entscheidungen beziiglich des Alltags in der Einrichtung wird der
Elternbeirat informiert und angehort. Das Beiratsgremium ist daher ein wichtiges Bindeglied
zwischen Elternschaft und Einrichtung mit der Zielsetzung, das gemeinsame Leben und das
Erziehen unserer Kinder zu gestalten. Des Weiteren bieten wir, wenn dies gewlinscht ist,
Elterngesprache bei Ubergang von Krippe in den Kindergarten an.

o Kinderkrippe/ Kindergarten
In Kinderkrippe und Kindergarten haben alle Eltern im Vorfeld der Wahl die Mdglichkeit,
Kandidaten zur Wahl vorzuschlagen. Die vorgeschlagenen Kandidaten kénnen, missen sich
aber nicht, zur anschlieRenden Wahl durch die Eltern stellen.
Fir die Kinderkrippe gibt es in der Regel einen Elternvertreter pro Gruppe, im Kindergarten
zwei Vertreter pro Gruppe.
Das gewahlte Gremium trifft sich mehrmals im Jahr, um Feste zu planen (zum Beispiel St.-
Martins-Umzug, Sommerfest, ...), um Angebote fir Eltern und Kinder auszuarbeiten (zum
Beispiel Skikurs, Erste-Hilfe-Kurs, Elternabende zu bestimmten Themen, gemeinsame
Wandertage am Wochenende u.v.m.), aber auch um aktuelle Themen aus dem Alltag der
Kindertagesstatte zu besprechen und Rickmeldungen aus der Elternschaft einzubringen.
Neben den Elternvertretern nehmen auch die Einrichtungsleitung und abwechselnd einzelne
Erzieher/ innen aus Krippe und Kindergarten an den Sitzungen teil. Besprochene Punkte
werden in einem Protokoll festgehalten und anschlieBend fir alle Eltern an der Infowand
veroffentlicht.

(verfasst von Tanja Fischer, langjéhrige Elternbeirdtin)

o Kinderhort

Der Beirat fungiert als Elternvertretung und kann Bindeglied zwischen Eltern und SchuKiSchaWa

sein.

- Inerster Linie geht es um eine gute Zusammenarbeit zwischen den Eltern, dem
padagogischen Personal, dem Trager und der Schule.

- Das Einbringen von Vorschlagen ist ein wichtiger Bestandteil der Beiratsarbeit

- Tatkraftige Unterstitzung bei Festen (z.B. Faschingsfeier, Verabschiedungsfeier)

- Die Verwendung etwaiger, vom Elternbeirat eingesammelter Spenden wird mit dem
Elternbeirat abgesprochen.

- Mithilfe bei der Auswertung von Eltern- und Kinderbefragungen; Umsetzung eventueller
Malnahmen.

o Haus fur Kinder
Um dem Konzept des ,,Haus fiir Kinder Schaftlach” gerecht zu werden und eine méglichst groRe
Vernetzung der Bereiche Krippe, Kindergarten und Hort zu fordern, treffen sich die
Elternbeirate von Krippe/ Kindergarten und SchuKiSchaWa zudem zwei bis drei Mal jahrlich zu
einer groBen gemeinsamen Sitzung. Hier werden gemeinsame Aktionen und Feste geplant.
Dariber hinaus werden bereichstibergreifende Themen besprochen sowie Ideen und
Anregungen fiir eine noch engere Zusammenarbeit gesammelt und in die Umsetzung gebracht.
Fiir bestimmte Themen oder Events werden dabei gegebenenfalls auch Gremien mit Vertretern




aus beiden Elternbeiradten gebildet.
(verfasst von Tanja Fischer, langjéhrige Elternbeirdtin)

Ablauf Elternbeiratswahl

Die Wahl ist immer im Herbst fir das entsprechende Kita-Jahr und findet fir jeden Bereich
(Krippe, Kindergarten und Hort) separat statt. Der Ablauf ist stets wie folgt:

1. Bereichsinternes Sammeln der Wahlvorschldge in Papierform (Alle Eltern haben die
Moglichkeit, ihre Vorschlage aufzuschreiben.)

2. Auswertung der Vorschldge und Abfrage zum Wahlantritt durch das Personal der Kita oder per
E-Mail

3. Bekanntgabe der Kandidaten: In Krippe und Kiga hangen die Eltern, die zur Wahl antreten,
einen selbstgestalteten Aushang an den dafiir vorgesehenen Platz aus. Im Hort werden die zu
wahlenden Personen, der Name des Kindes inklusive Klasse per E-Mail an die anderen Eltern
bekannt gegeben.

4. Wabhltage Krippe und Kindergarten: Pro Kind erhalten die Eltern einen Stimmzettel, den sie in
einem gewissen Zeitraum ausfillen und in die dafiir vorgesehenen Wahlurnen werfen. Die
Ausgabe der Stimmzettel wird anhand von Gruppenlisten dokumentiert.

Wahltage Hort: Die Wahlen finden innerhalb einer Woche online statt.

5. Die Auszahlung (Krippe und Kindergarten) findet im Beisein eines kommissarischen
Elternbeirats statt, zusammen mit der Leitung/ Stellvertretung. Im Hort wird die Auszdhlung
elektronisch erstellt und von einem Elternbeirat, der Leitung/ Stellvertretung auf Giltigkeit
kontrolliert. In der Krippe werden die stimmstarksten drei, im Kiga acht und im Hort sechs
nominiert. Diese werden einzeln via E-Mail abgefragt, ob sie die Wahl annehmen moéchten und
miussen schriftlich Rickmeldung geben.

6. Bekanntgabe des neuen Beirats: Sobald alle Riickmeldungen eingegangen sind, werden alle
Kita-Eltern informiert, wer flr das Jahr im Beirat tatig ist. Das erfolgt als Aushang und per E-Mail
mit Namen und den erreichten Stimmen von allen, die sich zur Wahl aufstellen haben lassen.

7. Einen Aushang mit Foto und den Kontaktdaten fiir die anderen Eltern gestaltet der Elternbeirat
selbst und hangt diesen an die dafiir vorgesehenen Pinnwande in den Eingangsbereichen.

8. In der ersten Sitzung werden neben anstehenden Themen auch Amter (wie Vorsitz, Kasse,
SchriftfUhrer) verteilt.

9. Die Wahlunterlagen werden in der Regel bis zum Ablauf der Amtszeit aufbewahrt.

Elterninformation

Wir informieren die Eltern durch unsere Infotafel mit Aushangen in den Eingangsbereichen und
Elternbriefe erfolgen per E-Mail.

Wir bieten Informationsnachmittage und Elternabende zu bestimmten Themen an wie z.B.
Vorschulerziehung, Grenzen setzen. Natdrlich initiieren wir auch Elternabende, welche von
unseren Eltern gewlinscht werden.

Elternmitarbeit
Die Eltern haben die Moglichkeit sich bei einrichtungsinitiierten Aktionen mit einzubringen, zum
Beispiel ,Lebendiger Adventskalender”, Basteltag, Feste mitgestalten und so weiter.

Hospitation
Die Eltern haben die Moglichkeit auf Riicksprache mit den Erziehern, in der Gruppe ihres Kindes zu
hospitieren. Hierflir missen die Eltern eine Hospitationsvereinbarung unterschreiben.



12. Eingewdéhnung und Uberginge (Transitionen)

Ubergang und Eingewdhnung vom Elternhaus in die Krippe:

Die Krippe stellt den ersten Ubergang in eine auRerfamilire Situation dar. Alle Beteiligten, Kinder,

Eltern und padagogisches Personal, missen sich auf diese besondere Anforderung einstellen.

Eine gute Vorbereitung erleichtert diesen Schritt und unterstitzt das gute Gelingen.

o Zunachst werden die Eltern Uiber die Abldufe informiert und kénnen in einem persdnlichen
Gespréch ihr Kind vorstellen, Vorlieben, Starken, aber auch Angste und Schwéchen beschreiben
(z.B. am Schnuppertag).

o Zum vereinbarten Termin begleitet ein Elternteil das Kind fiir die ersten Tage. Der Zeitraum der
Besuche wird individuell abgestimmt und richtet sich nach der Konstitution des Kindes. So wird
es dem Kind ermdglicht seine ersten Erfahrungen zu machen und Kontakte zu kniipfen. Wichtig
ist dabei, dass der Elternteil als sicherer Hafen zu Verfligung steht, aber nicht aktiv in das
Geschehen eingreift. Um diese Basis und in der aktiven Beobachterrolle sein zu kénnen, ist es
sehr wichtig, z.B. nicht am Handy zu sein oder ein Buch zu lesen. Der eingewdhnende Elternteil
muss dem Kind vermitteln ,Ich bin da, wenn du mich brauchst, aber hab Spal3, erkunde den
Raum und lerne die anderen kennen!“

o Eine Bezugsperson der Betreuer wird ausgesucht und steht im besonderen MaRe fiir das Kind
bereit, baut eine Beziehung auf und beobachtet es intensiv.

o Die erste Trennung erfolgt, wenn sich das Kind wohl fiihlt und dauert zwischen 10 und 30
Minuten. Wichtig dabei ist eine bewusste Verabschiedung und dass die Eltern in der Nahe
bleiben, um das Kind eventuell abholen zu kénnen. Das zeitliche Vorgehen wird auf das
jeweilige Kind abgestimmt, dies kann sehr unterschiedlich ausfallen. So wachst das Kind in den
Krippenalltag hinein und fasst Vertrauen, entwickelt Freude und Interesse am
Krippengeschehen. Feste Strukturen und Rituale geben den Kindern Halt und Sicherheit.

o Wichtig ist auch die Zusammenarbeit zwischen Eltern und Fachkraften. Alle Bedenken und
Sorgen sollten sofort angesprochen und geklart werden.

Ubergang und Eingewdhnung von der Krippe in den Kindergarten:

Hat das Kind die Krippe gut durchlaufen, ist der Ubergang in den Kindergarten nicht mehr so
gravierend. Alle Krippenkinder, die bis Ende September drei Jahre alt werden, miissen in den
Kindergarten wechseln. Alle anderen kénnen, falls Platze vorhanden sind, ggf. auch zu einem
spateren Zeitpunkt wechseln. Im Januar/ Februar gibt es dazu eine Buchungsabfrage fiir das
kommende Kita-Jahr fiir alle Krippenkinder. Der Krippenplatz muss aktiv und rechtzeitig gekiindigt
werden, falls das Kind nicht intern Ubertreten soll.

Vor den Sommerferien diirfen die Kinder, die in den Kiga kommen, ihn stunden- und tageweise
besuchen. Dabei lernen sie die Betreuer und Raumlichkeiten kennen, sodass sie nach den
Sommerferien stolz und selbstverstandlich in den bereits bekannten Kindergarten wechseln.
AulRerdem werden den neuen Kindergartenkindern, grofRe (Vorschul-)Kinder zur Seite gestellt, die
als Ansprechpartner und Unterstiitzer dienen (Patenschaften). Falls ein Kind im Herbst noch eine
kleine Unterstlitzung seitens der Eltern bendtigt, wird dies individuell in der Gruppe vereinbart.
Die Eingew6hnung der Krippenkinder in den Kindergarten erfolgt individuell, bedirfnisorientiert,
kindbezogen und situationsorientiert. Auch wenn sie bereits den Kita-Alltag kennen, sollten die
Kinder zu anfangs nicht sofort den ganzen Tag in der Einrichtung bleiben, sondern die Zeiten
langsam gesteigert werden.

Ubergang und Eingewdhnung vom Elternhaus in den Kindergarten:

Die Aufnahme und Eingewohnung der ,,neuen” Kiga-Kinder beginnt mit dem Tag der offenen Tir
und der Anmeldung. Hierbei erleben Kinder und Eltern zum ersten Mal unsere Einrichtung und
unser Personal. Im Sommer werden die Familien zu einem Schnuppernachmittag in ihre
zukunftige Gruppe eingeladen. Dort erleben sie das Gruppengeschehen und es ist Zeit und Raum



fir Fragen, Wiinsche und Anregungen. Ab September beginnen die Kinder an unterschiedlichen
Tagen, damit wir auf jede einzelne Familie eingehen kdnnen. Bei der Eingewdhnung bleiben die
Bezugspersonen unterstiitzend im Hintergrund. Schrittweise erweitern wir situationsabhangig die
Trennungsphasen bis zur vollstdndigen Eingewdhnung. Als zusatzliche Unterstitzer fungieren
dltere Kinder, welche als Paten das Zurechtfinden im Kiga-Alltag erleichtern. Am Ende der
Eingewodhnung findet ein Abschlussgesprach statt.

Ubergang und Eingewdhnung vom Kindergarten in die Schule:

Um den Vorschulkindern den Ubergang vom Kindergarten in die Schule zu erleichtern und

angemessen zu begleiten, finden folgende Angebote statt:

o Unsere Vorschulkinder diirfen im letzten Kindergartenjahr die Grundschule besuchen und an
einer Unterrichtsstunde teilnehmen.

o Jedes Jahr besuchen uns die Lehrer und hospitieren bei uns im Kindergarten. Dabei kénnen sie
sich ein Bild unserer Arbeit machen und eine Einschatzung der kiinftigen Schulkinder gewinnen.

o Vor diesem Lehrerbesuch findet eine Vorbesprechung zwischen Kindergarten und Schule statt.

o Durch den Besuch der Unterrichtsstunde und den Lehrerbesuch bei uns, haben wir die
Moglichkeit der gegenseitigen Hospitation und erhalten einen Einblick in die Arbeitsweise des
jeweils anderen.

o Die Kinder schreiben jedes Jahr einen Brief an die Schule, in welchem sie ihre Fragen beziglich
des zukinftigen Schulbesuches formulieren. Die Antwort der Schule wird im Kindergarten
gemeinsam besprochen.

o Im letzten Kindergartenjahr findet auch die Schul- AG statt. Hierbei diirfen die Vorschulkinder
in Kleingruppen circa vier bis sechs Mal gemeinsam mit Erst- und Zweitklasslern an Projekten
teilnehmen. Der Transport der Kinder vom Kindergarten zur Schule wird von den Eltern
selbststdndig organisiert und ist versicherungstechnisch eine private Veranstaltung. Zusatzlich
bendtigen wir von allen Eltern, deren Kinder bei anderen mitfahren, eine schriftliche
Abholerlaubnis. Natirlich kdnnen die Eltern ihr Kind auch selber fahren.

o Fur Kinder, die am Vorkurs Deutsch (Gliederungspunkt 8.2.2) teilnehmen, kommt regelmaRig
eine Lehrkraft in unsere Einrichtung.

o Der Kindergarten wird seitens der Schule gelegentlich zu Veranstaltungen eingeladen (zum
Beispiel Zirkus, Lichtspiel, Theaterauffiihrungen, Informationselternabend und so weiter)

Die Eltern werden Uber alle Angebote vorab informiert und miissen ihre Einwilligung zum

Austausch mit der Schule und der Teilnahme an diesen erteilen, sie konnen ihre Einwilligung

jederzeit widerrufen. Alle Angebote sind freiwillig.

Ubergang und Eingewdhnung vom Kindergarten in die SchuKiSchaWa:

Wenn ein Ubertritt intern vom Kindergarten in den Hort gewiinscht ist, muss rechtzeitig eine
Anmeldung bei Little Bird erfolgen, da der Kindergartenplatz bis zum Schuleintritt vergeben wird.
Die zukiinftigen Hortkinder haben die Chance mit ihrem Kindergarten mehrfach die SchuKiSchaWa
zu besuchen. Sie nehmen am Mittagessen teil, an der Ankunftssituation und ebenso dirfen sie
auch bei den Hausaufgaben schon mal reinschnuppern.

Selbstverstandlich darf das Freispiel nicht fehlen, sie lernen neue Kinder kennen und treffen haufig
auch auf Kinder, die sie aus dem Kindergarten schon kennen.

Waéhrend des ganzen Jahres sind fiir die Kindergartenkinder Besuche in der SchuKiSchaWa
moglich. Sie kdnnen dort nach Absprache Angebote in Anspruch nehmen. Dies ermoglicht den
Kindern die Rdumlichkeiten, Mitarbeiter und andere Kinder in einer Kleingruppensituation
kennenzulernen.



13. Teamarbeit und Zusammenarbeit mit dem Trager

Teamarbeit

Durch Fortbildung und kollegiale Beratung versuchen wir unsere Arbeit zu hinterfragen, auf den
Prifstand zu stellen und somit am Puls der Zeit zu orientieren. Es finden regelmaRige
Besprechungen statt, in welchen die Arbeit in der Kita geplant, reflektiert und weiterentwickelt

wird.

Verschiedene teamférdernde Mallnahmen:
o RegelmaRige Besprechung Personal vom Haus fiir Kinder (Konzeptions- und Kooperationsteam)
o Bereichsinterne Besprechungen (Krippe — Kiga — Hort)

o Teamausflug und Teilnahme an teambildenden MalRnahmen
o

o

Leitungsteam
Supervisionen (bei Bedarf)

Zusammenarbeit mit dem Trager

Ein Austausch mit dem Trager (Gemeinde Waakirchen) erfolgt wochentlich und bei Bedarf. Dabei
werden Absprachen und Entscheidungen getroffen und Informationen ausgetauscht.

14.

Zusammenarbeit bedeutet,
Verbindung mit anderen
Institutionen schaffen. Sie
unterstiitzt Kinder, Eltern und
Erzieherinnen durch gegenseitige
Information und Absprache. Das
Ziel ist, mit anderen
Einrichtungen einen
gemeinsamen Weg im Interesse
der Kinder zu gehen.

Die Kooperation von
Kindertagesstatte, Grund- und
Forderschule sowie jenen
Einrichtungen, Diensten und
Amtern, deren Tatigkeit in einem
sachlichen Zusammenhang mit
den Aufgaben der
Tageseinrichtung stehen, sind
gesetzlich (siehe 4. Gesetzliche
Auftrage) verankert.

Die Zusammenarbeit von Kita
und Schule basiert auf der
gemeinsamen Verantwortung fir
die Entwicklung, Begleitung und
Forderung jedes einzelnen
Kindes. Die gleichberechtigte,
vertrauensvolle und
selbstbewusste Zusammenarbeit

39

Kooperation und Vernetzung

HAUS FUR KINPER

> Eltern > Grundschule

> Vereine >Therapeuten

> Kinderdrzte > Catering

> Pfarrei > mobile Beratung
> SVE Hausham >andere Kitas

>Trager

> Ausbildungsschule
> Friihforderzentrum
> landratsamt

>-Polizei, Feuerwehr

> Offentlichkeitsarbeit durch Internetauftritt, Presse, Flyer




soll einen méglichst gelingenden Ubergang der Kinder von der Kita zur Schule unterstiitzen. Damit
dies gelingt, sind eine enge Zusammenarbeit und ein regelmaliger Austausch mit den Eltern
unerlasslich.

Fir die Kooperation mit der Grundschule wurde von Seiten der Kita und der Schule jeweils eine
Kooperationsbeauftragte ernannt, welche sich regelmaRig austauschen, die Zusammenarbeit
koordinieren und an gemeinsamen Schulungen teilnehmen. Die konkrete Gestaltung der
Kooperation finden sie unter 12. Eingewéhnung und Ubergénge, Ubergang Kindergarten — Schule.

Zwischen den Lehrkraften der Grundschule und dem Hort findet mit Einverstandnis der Eltern ein
regelmaRiger Austausch statt.

Auch spontane Gesprache mit dem Schulleiter oder den Lehrern sind jederzeit moglich.

Dabei ist uns wichtig, dass die Eltern in diesen Dialog mit einbezogen werden. Hinweis an dieser
Stelle: Wenn Sie |hr Kind zum Beispiel wegen Krankheit von der Schule abmelden, so ist das nicht
Aufgabe der Schule, diese Info an uns weiterzugeben. Daher ist eine Abmeldung im Hort ebenfalls
notwendig!

15. Qualitatssichernde MaBnahmen

Um unsere Qualitat den Bedlirfnissen der Kinder anzupassen, wollen wir sie beteiligen und bieten
ihnen die Moglichkeit zur Beschwerde. Durch dieses dauerhafte kritische Auseinandersetzen,
versuchen wir allen bestmoglich gerecht zu werden (siehe 10. Partizipation).

Fiir die Eltern haben wir stets ein offenes Ohr, Anliegen kénnen sie auch in einem Kummerkasten
(roter Briefkasten) oder bei den Elternvertretern kundtun. Bei Beschwerden suchen wir das
I6sungsorientierte Gesprach. Ausfihrlich sind die Beschwerdeformen und -management im
Schutzkonzept dargelegt.

Wir befragen einmal im Jahr die Eltern mittels Fragebogen Uber ihre Zufriedenheit mit der Arbeit
der Einrichtung ab. Zusatzlich gibt es, je nach Bedarf, noch verschiedene Befragungen zu aktuellen
Themen und stattgefundenen Festen. Die zusammengefassten Ergebnisse der Befragung werden
fir alle sichtbar im Haus ausgehangt und per E-Mail an die Eltern versendet.

Es findet jahrlich und bei Bedarf ein Mitarbeitergesprach mit der Leitung statt. Dies erfolgt
innerhalb eines geschiitzten Rahmens, damit ein offenes und ehrliches Gespréach stattfinden kann.

Das Personal unserer Einrichtung bildet sich regelmaRig durch Fortbildungen weiter. Zusatzlich
nitzen wir in der Regel jahrlich einen SchlieRtag fiir die gemeinsame Teilnahme an einer In-House-
Schulung.

Eine Handreichung mit genauen Beschreibungen der padagogischen und organisatorischen
Arbeitsabldufe dient dem padagogischen Personal als qualitatssichernde Nachschlagemaoglichkeit.

Auch die Teilnahme an Konferenzen und Kooperationstreffen, die seitens des Landratsamtes
initiiert werden, findet regelmaRig statt.

Qualitit ist ein permanenter Prozess stindiger Uberpriifung und Weiterentwicklung. Deshalb ist
es uns wichtig, jahrlich unsere Konzeption zu lberarbeiten, hierflir nutzen wir einen Schliefl3tag.

Schlusswort
Wir sehen unsere Einrichtung als Teil des gesellschaftlichen Lebens und wollen fir Familien und

AuBenstehende eine zugangliche Institution sein. Darum bieten wir in unserer Einrichtung
Bewegungsraume und Orientierungshilfen an.



Gemeinsam wollen wir stark sein und gut zusammenarbeiten. Dies gelingt uns, wenn wir die
Beziehung untereinander offen gestalten, uns gegenseitig helfen, flexibel sind und Verantwortung
Ubernehmen.

Unsere Arbeit ist vielseitiger geworden; wir koordinieren, planen, reflektieren und optimieren, um
die besten Bedingungen fiir die Entwicklung der Kinder zu schaffen. Die Kinder sehen, wie wir
miteinander umgehen — das Vorbild beeinflusst Hilfsbereitschaft, Riicksichtnahme und
Verantwortung im Umgang mit anderen. Diese Wirkung wird auch dadurch unterstiitzt, dass die
Kinder oftmals mehr als drei Jahre bei uns in der Einrichtung sind. Diese lange Zeit in unserer Kita
wirkt sich auf die Entwicklung der Kinder ebenso forderlich aus, wie die Bereitschaft der Eltern,
mit uns zusammen zu arbeiten.

Verantwortlichkeit

Stellvertretend fiir den Trager, die Gemeinde Waakirchen, die Gesamtleitung Magdalena Kostler
und das padagogische Personal des Hauses fiir Kinder, Schaftlach.



